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“Bugiine kadar elde ettigimiz basari, bize ancak ilerlemeye ve uygarliga dogru bir yol agmistir; yoksa

ilerleme ve uygarlhga hentiz ulasilmis degildir. Bize ve torunlarimiza diisen gorev, bu yol tizerinde
tereddiitsiiz yliriimektir.”
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Degerli Meclis Uyeleri ve Sevgili Nazillililer,

2025 - 2029 donemini kapsayan “Yeni Donem Stratejik Planin” birinci uygulama dilimi olan
“2025 Yili Performans Programi” , Stratejik Planda yer alan amac ve hedefler dogrultusunda
hazirlanmistir.

Stratejik Plan dogrultusunda Performans Programinda belirlemis oldugumuz hedeflere
ulagsmak icin gergeklestirecegimiz yatirimlar, sosyal ve kiiltiirel faaliyetler ile kentimiz tilkemizin
modern kentlerinden biri olma yolunda ilerlemeye devam edecektir.

Kaynaklarin kullaniminda mali saydamlik ve hesap verilebilirligi saglamak amaciyla
Belediyemizce stratejik planlama ve performans esasl biitgeleme anlayisi tist diizeyde benimsenmis,
kaynaklarimizin tahsisi siiresinde performans programimiz esas alinarak karar verme stireci
giiclendirilmistir.

Performans programinda her bir faaliyet i¢cin 6ngoriilen kaynaklar ve hedefler performans
gostergeleri ile iliskilendirilmis olup s6z konusu performans gostergelerine ulagsma seviyemiz faaliyet
raporu ile kamuoyuna a¢iklanacaktir.

“2025 Yili Performans Programinin” hazirlanmasinda emegi gecen tiim calisanlarima tesekkdr
eder, 2025 Yil1 Performans Programinin, Meclisimize ve Nazillili hemsehrilerime hayirli olmasini
dilerim.

Ertugrul TETIK

Belediye Baskam
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DUKKAN

BUFE

UMUMI WC

ARSA

SINEMA

DUGUN SALONU

TENIS KORTU

MESIRE ALANI

BELEDIYE TiYATRO SALONU

AILE SAGLIGI MERKEZi

iCKiLi YER

KATLI OTOPARK

LOJMAN

KANTAR

TAZIYE EVi

MESCIT
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BIiLGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

TARAYICI
PROJEKSIYON

Diz USTU BiLGISAYAR
FOTOKOPiI MAKINASI
TELEFON

FAKS

YAZICI

BILGISAYAR

PLOTTER

TV

ALL IN ONE
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TASINIR MALLAR TABLOSU

O2zEL KALEM MUDURLUGU 2 4
TEMIZLIK iSLERi MUDURLOGO 1 2]2 11 9|6 41
iSLETME VE iSTIRAKLER MUDURLDGO 1 8
ZABITA MUDURLUGU 1 3 3 7

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 2 2 5
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 3]2 416 19
SAGLIK iSLERi MUDURLUGU 3 1]2 19

FEN iSLERi MUDURLOGU 1 6|5 6|7 54

iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU 1 1
MALI HiZMETLER MUDURLUGU 1 1
YAZI iSLERi MUDURLUGU 1 1
GENGLIK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU 1
TOPLAM 10 8 |11]16 11| 4 |20 26 161
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BELEDIYEDE GALISAN PERSONEL DAGILIMI

MEMUR 148
KADROLU iSCi 0
SOZLESMEL| PERSONEL 3

TOPLAM 221

150

100

Sozlesmeli Memur

50 Kadrolu isci
0 Memur O Memur
Memur KadrolSéatesmeli Memur @ Kadrolu isgi
O So6zlesmeli Memur
KADROLU iSCI  GECICI iSCI TOPLAM
ENGELLI ISCI 4 5 9
ESKi HUKUMLU 1 1
TERORLE 3 3
MUCADELE
KAPSAMI
TOPLAM 8 5 13
PERSONELIN EGITiM DURUMU
UNVANI | iLKOGRETIM LISE ONLISANS LISANS
MEMUR 4 28 40 76
SOZLESMELI - - 1 2
DAIMI ISCI 43 19 3 5
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PERSONEL BILGILERi VE DAGILIMLARI

PERSONEL DAGILIMI

1 | Bagkan Yardimcilari (2 Meclis Uye) 1+2
2 | Yazi igleri MudirlGgi 3
3 imar ve Sehircilik Mudirlaga 29
4 | Fen Igleri Mudurligu 66
5 Mali Hizmetler MudarlGga 23
6 Park ve Bahgeler Madurlagu 13
7 insan Kaynaklari ve Egit. MUdirlaga 2
8 | Kultur ve Sosyal Isl. Mudurlagu 2
9 | Temizlik isleri MUdUrligi 12
10 | Destek Hizmetleri MUdirlGgi 2
11 | Zabita Madarluga 25
12 | Emlak ve istimlak MidurlGgi 5
13 | Teftis Kurulu Midirlaga
14 | Ozel Kalem Mudirligui -
15 | Saglik igleri Midurltgi 16
16 | Hukuk isleri Mudarligi 3
17 | isletme ve istirakler MidrlGgi 2
18 | Bilgi islem MudarlGgi 2
19 | Tarimsal Hizmetler MudirlGgu 1
20 | Muhtarlik isleri MGdUrluga 1
21 | Genglik ve Spor Hizmetleri MudarlGga 4
22 | Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidurltgu 1
23 | Arsiv Midarlaga 2
24 | Afet igleri MGdarlugi -
25 | iklim Degisikligi ve Sifir Atik MidurlGgi 2
26 | Dondurulmus Kadro 1

Toplam 221
SINIFLARA GORE KADRO DAGILIMI
GENEL IDARE SINIFI 78
TEKNIK HIZMETLER SINIFI 61
SAGLIK HIZMETLERI SINIFI 5
AVUKATLIK HIZMETLERI SINIFI 3
YARDIMCI HiZMETLER SINIFI 3
DONDURULAN KADROLAR 1

5 331 _
® GENEL iDARE SINIFI

B TEKNIK HIZMETLER SINTFI

® SAGLIK HiZMETLERI SINIFI

B AVUKATLIK HIZMETLERI SINIFI
B YARDIMCI HIZMETLER SINIFI

= DONDURULAN KADROLAR
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MALI YAPI

2023 YILI GELIR BUTCESiI GERCEKLESME DURUMU

NAZILLi BELEDIYESi

Gelirin Kodu i Bi
Biitce ile Tahmin Toplam Yili Net el utce
geslanas Edilen Tahakkuk Tahsilati Sl (CE s L
(%) Orani (%)
Ljnjmjiv|v
1 Vergi Gelirleri 96.880.000,00 67.568.882,38 56.291.542,68 | 83,31 58,10%
3 Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 60.699.000,00 58.947.062,84 51.447.053,49 |87,28 84,76%
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
4 Gelirler 106.503.000,00 27.951.257,95 27.951.257,95 | 100 26,24%
5 Diger Gelirler 337.992.000,00 348.399.033,05 |315.790.361,05 | 90,64 93,43%
6 Sermaye Gelirleri 64.106.000,00 1.078.198,45 988.198,45 91,65 1,54%
8 Alacaklardan Tahsilat 0 555.000,00 555.000,00 100 100,00%
2023 GENEL TOPLAM 666.180.000,00 504.499.434,67 | 453.023.413,62 | 89,8 68,00%
2022 GENEL TOPLAM 187.571.000,00 281.265.277,14 | 238.931.856,40 | 84,95 127,38%
2021 GENEL TOPLAM 165.900.000,00 163.541.535,34 | 128.983.141,00 | 78,87 77,75%
2020 GENEL TOPLAM 158.000.000,00 130.405.213,18 | 102.381.812,08 | 78,51 64,80%
BUTCE GELIRLERI KARSILASTIRMASI
ARTIS
T Agiklamasi 2021 2022 2023 ARTIS YUZDESi
1 Vergi Gelirleri 23.746.245,71 | 39.289.939,40 |56.291.542,68 |17.001.603,28 |43%
1 |2 | Milkiyet Uzerinden Alinan Vergiler 10.593.300,68 | 14.104.087,27 |22.767.203,09 |8.663.115,82 61%
1 |3 | Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 5.906.949,85 15.599.016,49 | 20.357.748,34 |4.758.731,85 31%
1 |6 | Harglar 7.245.995,18 9.586.835,64 13.166.591,25 |3.579.755,61 37%
3 Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 12.524.545,76 |29.900.712,63 |51.447.053,49 |21.546.340,86 |72%
3 |1 | Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 2.468.202,05 4.286.299,13 21.516.643,31 |17.230.344,18 |402%
3 |4 | Kurumlar Haslilati 4.845.386,41 13.774.022,02 |2.391.944,96 -11.382.077,06 |-83%
3 |6 | Kira Gelirleri 4.761.991,94 9.188.860,64 17.689.620,13 | 8.500.759,49 93%
3 |9 | Diger Tesebbis ve Miilkiyet Gelirleri 448.965,36 2.651.530,84 9.848.845,09 7.197.314,25 271%
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel
4 Gelirler 64.050,00 7.590.500,00 27.951.257,95 |20.360.757,95 |268%
Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil
4 |2 |ldarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 0,00 7.450.000,00 | 15.018.000,00 |7.568.000,00 | 102%
Diger idarelerden Alinan Bagis ve
4 |3 |Yardimlar 0,00 0,00 517.742,50 517.742,50 100%
Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Bagis ve
4 |4 |Yardimlar 64.050,00 40.500,00 1.715.51545 | 1.675.01545 | 4136%
4 |5 | ProjeYardimlari 0,00 100.000,00 10.700.000,00 |10.600.000,00 |10600%
5 Diger Gelirler 85.993.578,03 | 158.624.033,11 | 315.790.361,05 | 157.166.327,94 | 99%
5 |1 | Faiz Gelirleri 724.126,03 290.473,25 647.958,91 357.485,66 123%
5 |2 | Kisi Ve Kurumlardan Alinan Paylar 71.902.290,88 | 136.204.081,95 | 252.844.290,13 | 116.640.208,18 | 86%
5 | 3 | Para Cezalan 2.270.269,98 3.503.139,26 9.118.085,85 5.614.946,59 160%
5 |9 | Diger Cesitli Gelirler 11.096.891,14 | 18.626.338,57 53.180.026,16 | 34.553.687,59 |186%
6 Sermaye Gelirleri 6.654.721,50 3.526.671,26 988.198,45 -2.538.472,81 |-72%
6 |1 | Tasinmaz Satig Gelirleri 6.654.721,50 3.526.671,26 632.384,00 -2.894.287,26 | -82%
6 |2 | Tasinir Satig Gelirleri 0,00 1.899,26 355.814,45 353.915,19 18634%
8 Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 555.000,00 555.000,00 100%
8 |1 | Yurtici Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00 555.000,00 555.000,00 100%
GENEL TOPLAM 128.983.141,00 | 238.931.856,40 | 452.468.413,62 | 213.536.557,22 | 89%
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BUTCE GIDERLERI KARSILASTIRMASI

1 Gider Tiirii ARTIS YUZDE

1 PERSONEL GiDERLERI 49.190.097,99 |91.595.703,67 |42.405.605,68 |86,21%

1)1 MEMURLAR 21.058.683,55 |49.557.721,42 |28.499.037,87 |135,33%

1|2 SOZLESMELI PERSONEL 5.734.132,17 2.120.272,54 -3.613.859,63 -63,02%

1/3 iSCILER 21.067.335,21 |38.117.060,36 |17.049.725,15 |80,93%

1/5 DIGER PERSONEL 1.329.947,06 1.800.649,35 470.702,29 35,39%
SOSYAL GU'VE.NL.iK KURUMLARINA

2 DEVLET PRiMi GiDERLERI 7.618.303,60 |11.960.507,73 |4.342.204,13 57,00%

2|1 Memurlar 2.626.548,07 5.379.117,16 2.752.569,09 104,80%

22 SOZLESMELI PERSONEL 876.951,47 326.713,75 -550.237,72 -62,74%

2|3 iSCILER 3.982.650,73 6.034.379,84 2.051.729,11 51,52%

2|4 GECICi PERSONEL 90.933,89 150.948,63 60.014,74 66,00%

2|5 DIGER PERSONEL 41.219,44 69.348,35 28.128,91 68,24%

3 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 182.753.144,24 | 328.156.718,79 | 145.403.574,55 |79,56%
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME

3(1 ALIMLARI 9.546.362,13 1.156.620,41 -8.389.741,72 -87,88%
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME

3|2 ALIMLARI 38.908.290,74 |61.603.713,88 |22.695.423,14 |58,33%

3(3 YOLLUKLAR 26.274,85 101.745,84 75.470,99 287,24%

3|4 GOREV GIDERLERI 1.099.740,89 3.148.949,99 2.049.209,10 186,34%

3|5 HiZMET ALIMLARI 95.325.934,10 |190.066.579,10 | 94.740.645,00 | 99,39%

3|6 TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 11.518.098,15 |33.714.852,47 |22.196.754,32 |192,71%
MENKUL MAL,GAYRIMADDI HAK

3|7 ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI | 14.227.137,48 |25.620.707,89 |11.393.570,41 |80,08%
GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE

3 ONARIM GIDERLERI 12.090.085,90 |12.690.349,21 |600.263,31 4,96%

3 TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 11.220,00 53.200,00 41.980,00 374,15%

4 FAiZ GIDERLERI 4.525.567,19 14.260.561,31 |9.734.994,12 215,11%

42 DIGER iC BORC FAIZ GIDERLERI 4.525.567,19 14.260.561,31 |9.734.994,12 215,11%

5 CARi TRANSFERLER 7.107.296,71 | 19.515.564,81 |12.408.268,10 |174,58%

5|1 GOREV ZARARLARI 721.034,50 6.219.054,29 5.498.019,79 762,52%
KAR AMACI GUTMEYEN

5|3 KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER | 2.750.810,66 6.832.719,93 4.081.909,27 148,39%
HANE HALKINA YAPILAN

5 TRANSFERLER 789.650,00 1.204.605,00 414.955,00 52,55%

5 GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 2.845.801,55 5.259.185,59 2.413.384,04 84,81%

6 SERMAYE GiDERLERI 14.668.424,83 |47.368.592,80 |32.700.167,97 |222,93%

6|1 MAMUL MAL ALIMLARI 34.500,00 8.123.970,22 8.089.470,22 23447,74%
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE

6|4 KAMULASTIRMASI 1.084.072,91 577.250,00 -506.822,91 -46,75%
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM

6|5 GIDERLERI 8.554.773,99 10.555.998,03 | 2.001.224,04 23,39%
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM

7 GIDERLERI 4.995.077,93 28.111.374,55 |23.116.296,62 | 462,78%

BORC VERME 0,00 3.696.074,51 |3.696.074,51 100,00%

8|1 YURTICi BORC VERME 0,00 3.696.074,51 3.696.074,51 100,00%

Genel Toplam

265.862.834,56
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516.553.723,62

250.690.889,06

94,29%




GIDER BUTCESi DAGILIMI

2023 MALI YILI

BUTGE

GERCEKLESEN

GERCEKLESME ORANI %

HARCAMA iGiNDEKi PAYI %

CARI 412.640.000,00 445.973.491,50 108,08% 86,34%
YATIRIM 45.718.000,00 47.368.592,80 103,61% 9,17%
TRANSFER 62.322.000,00 23.211.639,32 37,24% 4,49%

TOPLAM 520.680.000,00 516.553.723,62 99,21% 100,00%

‘ 2022 MALI YILI BUTGE GERGEKLESEN GERGEKLESME ORANI% HARCAMA iCiNDEKi PAYI %
CARI 142.593.000,00 244.087.113,02 171,18% 91,81%
YATIRIM 20.817.000,00 14.668.424,83 70,46% 5,52%
TRANSFER 24.161.000,00 7.107.296,71 29,42% 2,67%
TOPLAM 187.571.000,00 265.862.834,56 141,74% 100,00%
‘ 2021 MALI YILI BUTCE GERGEKLESEN GERGEKLESME ORANI% HARCAMA iCiINDEKi PAYI %
CARi 154.621.581,00 140.652.926,96 90,97% 94,77%
YATIRIM 4.093.518,00 2.704.422,59 66,07% 1,82%
TRANSFER 7.184.901,00 5.059.133,47 70,41% 3,41%
TOPLAM 165.900.000,00 148.416.483,02 89,46% 100,00%
2020 MALI YILI BUTCE GERCEKLESEN GERCEKLESME ORANI% HARCAMA iCiNDEKi PAYI %
CARi 128.096.806,00 101.956.593,24 79,59% 91,85%
YATIRIM 23.075.013,00 3.022.992,49 13,10% 2,72%
TRANSFER 6.828.181,00 6.023.369,84 88,21% 5,43%
TOPLAM 158.000.000,00 111.002.955,57 70,26% 100,00%
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GIDER BUTCESI GERCEKLESME DURUMU

CARI
HARCAMALAR

YATIRIM

HARCAMALARI

TRANSFER
HARCAMALARI

GELIR- GIDER KARSILASTIRMASI 2023

2023 MALI YILI GIDER BUTGESi GERGEKLESME DURUMU

2022 . AKTARMA
BUTCE GIiDERIN CESiDi  YILINDAN SEUIGER EK ODENEK (+) LA HARCAMA
. ODENEGI ODENEK
DEVIR (-)
01 PERSONEL GIDERLERI 0,00 90.348.000,00 0,00 22.869.015,65 | 105.639.066,00 | 91.595.703,67 | 14.043.362,33 0,00
7.577.949,65
. ) 1.819.782,32
02 SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET 0,00 14.603.000,00 0,00 15.306.054,00 | 11.960.507,73 | 3.345.546,27 0,00
PRiMi GIDERLERI
1.116.728,32
i .612.
03 MALVE HIZMETAUM | 4 5 | 297,688.000,00 | 60.000.000,00 |—:812:380.00 10539 380,00 | 328.156.718,79 | 78.082.661,21 0,00
GIDERLERI 31.061.000,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00 10.001.000,00 0,00 4.261.500,00 14.262.500,00 | 14.260.561,31 1.938,69 0,00
: 108.562.677,97
CARi TOPLAM 0,00 412.640.000,00 | 60.000.000,00 - 541.447.000,00 | 445.973.491,50 | 95.473.508,50 0,00
39.755.677,97
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00 45.718.000,00 | 85.500.000,00 2.000,00 101.465.000,00 | 47.368.592,80 | 52.096.407,20 | 2.000.000,00
29.755.000,00
2.000,00
YATIRIM TOPLAM 0,00 45.718.000,00 | 85.500.000,00 101.465.000,00 | 47.368.592,80 | 52.096.407,20 | 2.000.000,00
29.755.000,00
05 CARi TRANSFERLER 0,00 17.322.000,00 0,00 5.597.000,00 19.541.000,00 | 19.515.564,81 25.435,19 0,00
3.378.000,00
08 BORG VERME 0,00 0,00 0,00 3.697.000,00 3.697.000,00 3.696.074,51 925,49 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 0,00 45.000.000,00 0,00 9,00 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00
44.970.000,00
9.294.000,00
TRANSFER TOPLAM 0,00 62.322.000,00 0,00 23.268.000,00 | 23.211.639,32 56.360,68 0,00
48.348.000,00
i 117.858.677,97
ZUZAMAL YL GENEL 0,00 520.680.000,00 | 145.500.000,00 - 666.180.000,00 | 516.553.723,62 | 147.626.276,38 | 2.000.000,00
TOPLAM 117.858.677,97

DAGILIM

DAGILIM

GELIR

GERGEKLESME  GERGEKLESEN (%)

BUTCE

Vergi Gelirleri 96.880.000,00 |56.291.542,68 |58,10%
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 60.699.000,00 |51.447.053,49 |84,76%
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 106.503.000,00 |27.951.257,95 |26,24%
Diger Gelirler 337.992.000,00 |315.790.361,05 |93,43%
Sermaye Gelirleri 64.106.000,00 |988.198,45 1,54%
Alacaklardan Tahsilat 0 555.000,00 100,00%

TOPLAM 666.180.000,00 | 453.023.413,62 | 68,00%

GIDER BUTGE GERGEKLESME ‘ GERGEKLESEN (%)

PERSONEL GIDERLERI 105.639.066,00 | 91.595.703,67 |86,71%
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
PRIMi GIDERLERI 15.306.054,00 |11.960.507,73 |78,14%
MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 406.239.380,00 |328.156.718,79 | 80,78%
FAIZ GIDERLERI 14.262.500,00 |14.260.561,31 |99,99%
CARIi TRANSFERLER 19.541.000,00 |19.515.564,81 |99,87%
SERMAYE GIDERLERI 101.465.000,00 | 47.368.592,80 |46,68%
BORC VERME 3.697.000,00 [3.696.074,51 |99,97%
YEDEK ODENEKLER 30.000,00 0 100,00%

TOPLAM 666.180.000,00 | 516.553.723,62 | 77,54%
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A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

YONETiIM POLITIKAMIZ

Toplam Kalite Yonetimi anlayisimiz dogrultusunda;

- Tim paydaslarimizla birlikte kente deger katan hizmetlerimizi, Kalite Yonetim Sistemimizi 1ISO 9001 standardina
ve miikemmellik modeline uygun olarak gdzden gegirmeyi ve siirekli iyilestirmeyi,

- Tim sureglerimizin etkililigini ve verimliligini izlemeyi ve performansini artirmayi;

Cevre Yonetimi anlayisimiz dogrultusunda;

- Ayni dogayi paylastigimiz canlilarin haklarina ¢agdas belediyecilik anlayisiyla sahip ¢ikmayi,

- Galisanlarimizin ve toplumun gevre bilincini artirmak ve gevre denetimini etkin bir sekilde yiirlitmek igin ¢aba
gOstermeyi,

- Stratejik plan ve TS EN I1SO 14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi Standartlarini uygulanabilir kilarak hizmetlerimizi
surekli iyilestirmeyi, gelistirmeyi ve etkinligini artirmay,

- Cevre kirliliginin olusmadan dnlenmesi ve azaltilmasina yonelik yéntemler olusturmayi,

- Geri donusumi esas alan bir anlayisla g¢evrenin ve halk saghginin korunmasini saglayacak atik yonetimini
gelistirmeyi,

- iklim degisikligiyle miicadele etmeyi,

- Dogal kaynaklar ve enerjinin verimli kullaniimasina yonelik faaliyetleri yayginlastirmayi,

- Kent estetigine yonelik tim uygulamalari yayginlastirmayi ve yesil alanlari etkin ydnetmeyi,

- Dogaya, cevreye, kiltiirel ve tarihi mirasa sahip ¢ikarak gelecek nesillere yasanabilir bir kent birakmayi,

is Sagligi ve Giivenligi anlayisimiz dogrultusunda;

- Nazilli Belediyesi ve galisanlari olarak, iSG politikamizi giiniin kosullari ve gelismeleri yéniinde yenilemeyi,

- Ulusal yasal mevzuat ve diizenlemelere uymayi,

- Surekli gelisim icin insani en 6nemli degerimiz olarak gérmeyi,

- Hedefler ve yonetim programlari olusturmayi,

- Is kazasI ve meslek hastaliklarini dnlemek icin; ISG risklerini belirleyip degerlendirmeyi ve riskleri azaltip tedbirleri
almayi,

- Calisanlarimizda, tedarikgilerimizde ve ziyaretgilerimizde givenli ¢calisma ve yasama kiiltlirii olusturulmasi ve
farkindahk yaratilmasi icin ¢alismalar yapmayi,

- Sifir is kazasi ve sifir meslek hastaligi hedefini benimseyerek, gerekli onlemleri almak suretiyle ¢alisma
verimliligimizin artirilmasi yoniinde faaliyetlerimizi Kalite ve Cevre Yonetim Sistemleri ile birlikte bitlnlesik bir
sekilde yonetmeyi,

Kurumsal Sosyal Sorumluluk anlayisimiz dogrultusunda;

- Surdiralebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda sundugumuz hizmetlerde toplumsal faydayl en Ust dizeye
cikarmayi,

- Etik degerlere ve kanunlara uyarak insan haklarina saygi duymayi,

- Faaliyetlerimizin ekonomik, sosyal ve cevresel etkilerini sorumluluk anlayisi icinde yoneterek tim kaynaklarimizi
etkin ve verimli kullanmayi,

- Toplumsal sorun ve ihtiyaglara ¢éziimler gelistirmek icin katkida bulunmayi,

insan Kaynaklar Yonetimi anlayisimiz dogrultusunda;

- Ortak kurum kalttra ile hareket eden, mutlu kadin ve erkek calisanlarin bizi temel hedefimize ulastiracagi
bilinciyle; calisanlarimiza adil, etik ve saygili davranmayi, gliven ortami icinde katilimlarini desteklemeyi,

- Karsilikli iletisime agik olmay,

- Ogrenme ve gelisim olanaklarini saglamayi,

- Daha iyi performans gostermeleri icin desteklemeyi ve galisanlarimizin is yasam dengesini korumayi,

Vatandas Memnuniyeti, Sikayet Yonetimi anlayisimiz dogrultusunda;

- Vatandas memnuniyeti dogrultusunda  sirdirilebilir  hizmetler  olustururken  vatandaslarimizin
istek/6neri/sikayetlerini kolaylikla iletebilecekleri iletisim imkanlarini sunmayi ve ekonomik beklentimiz olmaksizin
talep sahiplerini dikkatle dinlemeyi,

- Seffaflik, erisilebilirlik, katimcilik, objektiflik, mahremiyet ve hesap verebilirlik prensipleri dogrultusunda, insan
odakli bir yaklasimla, stireglerimizin verimliligini ve etkinligini strekli iyilestirmeyi,

Yenilikgilik ve Katihmcilik anlayisimiz dogrultusunda;

- Tim hizmetlerimizde, siireclerimizde, yonetim ve is modellerinde yenilikcilige odaklanarak, toplumda sosyal
inovasyon ve girisimcilik algisini ylikseltmeyi,

- Paydaslarin ¢6zim gelistirme ve hizmet sunum sireglerine aktif katilimini saglayarak kurumsal performansi ve
toplum igin Uretilen faydayi en st dlizeye g¢ikarmayi,
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Teknoloji Yonetimi anlayisimiz dogrultusunda;
- Kaynaklarin etkin kullanimi dogrultusunda, diinyadaki teknolojik gelismelerin takibini yaparak uygun sosyal,
ekonomik ve gevreci ¢oziimleri belediyemiz faaliyetlerinde uygulamayi,

Bilgi Glivenligi Yonetimi anlayisimiz dogrultusunda;.

- Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemimizin TS ISO/IEC 27001 BGYS Standardinin gereklerini yerine getirecek sekilde
kaynaklarin tahsis edilmesini, kurulmasini, isletilmesini ve siirekli iyilestirilmesini, tim kurumsal ve kisiye 6zel
bilgilerin gizliligini, butlnlGgund, yetkiler dahilinde erisilebilirligini ve siurekliligini korumayi, bilgi givenligi ile ilgili
tiim yasal mevzuat ve sdzlesmelere uyulmasini, yasal diizenlemelere, mevzuat hiikiimlerine ve s6zlesmelere uygun
sekilde; hatasiz, mimkiin olan en kisa slirede ve kesintisiz olarak hizmetlerimizi sunmayi,

- Is siireglerinin Bilgi Giivenligi Yénetim Sistemi kapsaminda hazirlanan ve onaylanan politika ve prosediirlere uygun
sekilde yurtulmesini saglamayi,

- Bilgi varliklarina yonelik risklerin tanimlanmasini ve sistematik olarak yonetilmesini, bilgi giivenligi farkindaligini
artirmak amaciyla teknik ve davranissal yetkinlikleri gelistirecek egitimlerin gergeklestirilmesini, bilgi teknolojileri
alaninda meydana gelen gelisim ve degisime uyum saglamak amaciyla dinamik bir yapi olusturmayi ve otoriteler ile
iletisimleri artirmayi,

Enerji Yonetimi anlayisimiz dogrultusunda;

- Enerji kullanimi, tiketimi ve verimlili§i agisindan yirurlikteki yasal ve diger sartlara uygun olarak, enerji
performansini surekli iyilestirecek sekilde, enerji hedef ve amaglarina ulasmak igin gerekli tedbirleri almayi,

- Enerji verimli Gruinler ve hizmetler satin almayi,

- Sera gazi ve emisyonlarini azaltmak icin yontem arastirmay,

- En uygun yenilenebilir enerji kaynagini kullanmayi,

- Tim calisanlarda enerji verimliligi farkindaligini olusturmayi ve bu siregleri diizenli olarak gézden gegirmeyi,
gerektiginde glincellemeyi, taahhit ederiz.

KENTLESME POLITIKAMIZ

Nazilli Belediyesi olarak,

- Uluslararasi sozlesmeler ile belirlenmis olan tim haklara saygili, demokrasi, 6zgirlik, katihmcilik, sosyal
belediyecilik, esitlik ve evrensel tasarim ilkelerini odagina alan bir yerel yénetim anlayisi ve kurumsal kimlik ile,

- Planli ve ¢agdas bir yerlesimin olusturuldugu,

- Sosyal ve teknik alt yapida ¢agdas diinya Ulkeleri standartlarini yakalayan,

- Dogal ve kilturel mirasin korundugu ve gelistirildigi,

- Yasam ve mekan kalitesinin iyilestirildigi,

- Yeni teknolojilerin kent yasamina entegre edildigi,

- Kentsel gelismenin kontrollii, dengeli, dogayla barisik ve finansal kaynaklarin verimli kullanilarak saglandigi,

- Kenti olusturan meydan, cadde, park, sokak, kaldirim gibi agik alanlarin, yapilarin birbiriyle iliskilendirilerek ortak
bir tasarim dilinin kuruldugu,

- Kentsel sorunlarin ¢6zimiinde kentlilerle tasarimcilarin birlikteliginin saglandigi, cocuk ve genglerin
yaraticihiklarinin gelistirmelerinde tasarimin bir yéntem olarak kullanildigi,

- Mahallelerde yasayan herkesin, 6zellikle kadinlarin, cocuklarin ve genglerin kendilerini ilgilendiren konularda
gorislerinin alinarak karar stireglerine dahil edildigi,

- Kentsel bellege hizmet eden kuiltlr sanat calismalari ve kentin tarihi alanlariyla kentlinin glcli baglar kurdugu,

- Tarim alanlarinin korunarak, dogal dengeye zarar vermeden glvenilir gida Uretiminin yapilacagi ve Ureticilerin
desteklenerek dogrudan tiiketiciye ulasabilecegi modellerin yaratildigi,

- Dogal afet ve deprem kaynakli risklerin azaltildigi,

- Gerek kurum ici organizasyon ve calisma ortaminda gerekse hizmet sunumunda toplumsal cinsiyet esitliginin
saglandigi, kadinlarin, engellilerin ve diger dezavantajli gruplarin kenti esit derecede kullanma ve yararlanma
hakkina sahip oldugu, topluma tam ve etkin bir sekilde dahil olmanin yaninda kente dair karar siireglerine esit,
kolay ve etkin bir sekilde katiimlarinin saglandigi,

- Her turlG ayrimciliktan uzak, kiltlrel, sosyal, cinsiyet kimligi, cinsel ydonelim, etnik ve ekonomik farkhliklarin(in)
gozetildigi ve bu farklardan kaynaklanabilecek esitsizlikleri bertaraf edecek bir yénetim anlayisiyla hareket eden,
hicbir hemserimizin kentsel yasam Kkalitesinin zarar gormedigi ve belediye hizmetlerine erisimde ayricaliga
ugramadigi,

- Yayalari, kadinlari, ¢ocuklari, engellileri, bisikletlileri hareket kisitlilig olan bireyleri kapsayan insan odakl ulasim
altyapisinin olusturuldugu,

- Sahipli ve sahipsiz tiim hayvan ve canlilarin saglik ve refahlari icin hizmet eden, koruyan, iyilestiren, dogaya saygili,
canh ve hayvan dostu,

- Insan odakli, insanlik onuruna ve bireysel ézgiirliiklere saygili,

- Mutlu, keyif alinan, keyif veren, giilimseyen ve gillimseten, bir NAZILLI olusturmayi ve bunu siirdirilebilir
kilmayi taahhiit ederiz.
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B- AMAC VE HEDEFLER

A.MiSYON ;

Tam canh haklarini koruyarak evrensel ilkeler ve gelismeler 1s18inda esitlikgi, erisilebilir, yenilikgi ve strdirilebilir
hizmetler sunan, tim paydaslariyla kente deger katan, demokrasinin yerelden baslayarak gliclenmesini ilke edinen
bir yerel kurumdur.

B.ViZYON;
Yeni nesil belediyecilik ve evrensel tasarim anlayisiyla 6rnek bir yerel yonetim kurumu ve demokrasi kenti
olmaktir.
C.TEMEL DEGERLER;
KATILIMCILIK SEFFAFLIK
ESITLIK 0zGURLUK
YENILIKCILIK DEMOKRASI
DAYANISMA SURDURULEBILIRLIK

A1l KURUMSAL GELiSiM

H1-1 Belediyecilik hizmetlerinin etkinligini 6lgcerek verimliligini arttirmak

H1-2 Belediye gelirlerinin arttirilarak ve borglarinin 6denerek kurumsal mali yapinin giiglendirilmesi

H1-3 Kurum politika ve stratejileri dogrultusunda gelisen teknolojileri takip ederek glivenli ve hizli belediyecilik
hizmetlerinin slirdlrilebilirligini saglamak.

H1-4 Calisanlarin kurumsal aidiyet ve memnuniyetlerini arttirip isglici performansini gelistirerek kurum gelisimine
katki saglamak

H1-5 Belediye hizmetlerinin bilinirligini ve yayginhigini artirmak.

H1-6 Nazilli Belediyesinin daha iyi hizmet vermesi ve idari kapasitesinin artiriimasi

A2 KENTSEL VE KIRSAL GELiSiM

H2-1 Nazilli'nin kentsel ve kirsal alanlarinda, blylimeyi hedefleyen ve yatirim ¢eken, yeniligi destekleyen katilimci
planlama anlayisi ile deger yaratmak

H2-2 Mekan algisi yliksek, cekici ve kaliteli kentsel ortak alanlar tasarlanarak kent kimligini gliclendirmek

H2-3 Nazilli’nin sahip oldugu dogal, tarihi ve kiiltlirel mirasin korunarak yasatiimasini saglamak

H2-4 Nazilli'yi afetlere karsi glicli ve hazir bir kent haline getirmek

H2-5 Nazilli'"de ulasim diizenlemeleri ile herkes icin erisilebilir ve glivenli bir ag olusturmak

H2-6 Nazilli'nin kirsal alanlarinda, kirsal dokunun korunarak katiimci planlama anlayisiyla kirsal blylimeyi
yonlendirmek

A3 TOPLUMSAL GELISiM

H3-1 Tim paydaslarin yerel kara alma mekanizmalarina katilimlarini ve isbirliklerini arttirarak kentlik bilinci ve
aidiyet duygusunu gelistirmek

H3-2 Nazill'de gelir esitsizligine, engellilige, yasa, cinsiyete dayali ayrimciligin ve sosyal risk altindaki gruplarin
karsilastigi firsat esitsizliklerinin azaltilmasi, bir arada ve esit yasam kdltlrinin giglendirilmesi.

H3-3 Nazilli'nin Yasam Boyu Spor Kiltiiriiniin igsellestirildigi Bir Spor Kenti Olmasini Saglamak

H3-4 Kiltir Sanat Uretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasina Ulastirmak ve Etkinliklere Tim Paydaslarin
Erisimini Saglamak

A4 EKOLOJIK DENGE

H4-1 Cevre ve insan saghgini korumaya yonelik yapilan calismalarla Nazilli'de ¢evre bilincini ve farkindaligini
arttirmak

H4-2 Nazilli halkinin ve bir arada yasadigimiz canlilarin saghgini korumak ve refahini saglamak

H4-3 Kiresel 1sinma ve iklim degisikligi ile miicadelede farkindaligi gelistirmek

H4-4 Nazilli'nin daha temiz ve yasanabilir bir kent olmasini saglayarak temizlikten duyulan memnuniyeti arttirmak
H4-5 Nazilli'de Yasayanlara Ekolojik Denge icerisinde Siirdiiriilebilir ve Yasanabilir Daha Yesil Bir Cevre Olusturmak
H4-6 Ekolojik Tarim Kosullarinda Yapilan Bitkisel ve Hayvansal Uretimleri Desteklemek, Sorumlu Uretim ve Tiiketim
Bilincini Yayginlastirmak
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A5 EKONOMIK GELiSiM

H5-1 Nazilli'de kirsal ve tarimsal kalkinmayi gi¢lendirerek, ciftcinin ve tiiketicinin kazandigi bir kent haline
gelmesini saglamak

H5-2 is ve Meslek Edindirme Programlariyla istihdama Katkida Bulunmak

H5-3 Bolgede Sosyal Girisimcilik Algisinin ve Ekosistemin Gelistiriimesine Katki Saglamak

H5-4 Kirsal Turizm Araciligiyla Bolge Halkina Ekonomik Gelir ve istihdam Yaratilarak Ayni Zamanda Kirsal Turizmin
Yayginlastiriimasi
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri Sc.a.ru"m I.f‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
Mali
1 | Vatandas memnuniyet orani Hizmetler - - 100%
Miid.
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler g .. "
Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
. Mali
L |G | e | - -
¢ Miid.
Genel Toplam - - -

Performans Hedefi 1.1.1. Cesitli anket uygulamalari ile paydas beklenti ve algilamalarinin

olglilmesi
Faaliyet Adi 1.1.1.1. Paydas beklenti ve algilamalarinin él¢iilmesi ve analizi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligi

Bilgi, algi ve beklentileri belirlenmek istenen paydas kitlesine iligkin veri
toplamak, elde edilen verilerin gesitli yontem ve araglar kullanilarak

Agiklama analiz edilmesini saglamak.

Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci -

1.1.2. Stratejilerin hayata gegirilmesi ve yayiliminin saglanmasi igin

Performans Hedefi calismalar yapilmasi
Faaliyet Adi 1.1.2.1. Stratejik plan ¢alismalarinin yiritialmesi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligu

Belediye genelinde stratejik plan hazirlik galismalarinin koordinasyonun,
stratejilerin izlenmesi ve degerlendirmesi icin gerekli calismalarin,
stratejik

Aciklama v . . .
yonetim yaklagiminin anlagilmasi ve benimsenmesi igin yayilimi
saglayacak ¢alismalarin (Egitim, strateji haritasi vb.) yapilmasini
saglamak.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -
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1.1.2. Stratejilerin hayata gegirilmesi ve yayiliminin saglanmasi icin

Performans Hedefi ¢alismalar yapilmasi
Faaliyet Adi 1.1.2.2. Siirdiiriilebilir kalkinmaya y6nelik ¢alismalarin yiiriitiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii

Surdurilebilir kalkinma konusunda “Ekonomik, toplumsal ve gevresel
surdirilebilirlik” uygulamalari kapsaminda toplumsal farkindalik
yaratmak icin faaliyetlerde bulunmak ve siirdiiriilebilirlik bilincinin
olugsmasina katki saglamak.

Aciklama

Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci -

idare Adi NAZILLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri Sc:ru"m I.'.J 2023 2024 2025
Midurlik
istek/6neri ve taleplerden o o
1 memnuniyet orani Basin Y_a.yln. ve i 100% 100%
Halkla Iligkiler
Mudarligia
’ SI.ZdII"math testi sonuglarinin Bilgi islem 100% 100% 100%
giderilme orani P
Mudarliga
Uzuv kayipli veya 6limle K Insakn| 15.05.2024
3 vip . v ayni .ar| - tarihine kadar -
sonuglanan is kazasi sayisi ve Egitim
e yok
Mudarliga
iklim
a Ygg kararlarinin gerceklesme Degisikligi i i i
orani_14001 ve Sifir Atik
Muadarligia
iklim
5 Ygg kararlarinin gerceklesme Degisikligi i i i
orani_50001 ve Sifir Atik
Muadarligia
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Kaynak ithiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler e s . ..
Miidiirliik Biitce Biitce Dis Toplam
Vatandas memnuniyeti ve sikayet Bilei islem
1 | yonetim sistemi galismalarinin “g ..$ oy 600.000,00 - 600.000,00
e . Madurlagu
yuratilmesi
o | Bilsiguvenligiyonetim sistemi Bilgi Islem 1 156.000,00 - 450.000,00
¢alismalarinin yaratilmesi Muduirlagu
is saghg ve glivenligi ydnetim Insan
. . Kaynaklari
3 |sistemi oo 50.000,00 - 50.000,00
T, . ve Egitim
¢alismalarinin yaritilmesi e
Mudurligi
Cevre yonetim sistemi Iklim
sl myl ol Degisikligi ] ] ]
g?]rIZtUTnielsil ve Sifir Atik
y Midiirl i
o . iklim
Enerji yonetim sistemi G o) s
5 alismalarinin Degisikligi - - -
CUthulmesi ve Sifir Atik
y Midiirl i
Genel Toplam 1.100.000,00

Performans Hedefi

1.1.3. Yonetim sistemleri galigmalarinin yiritilmesi

Faaliyet Adi

1.1.3.1. Cevre yonetim sistemi ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidirligii

Agiklama

Cevre mevzuati geregi tehlikeli atiklarin ayrimini, tehlikeli atik sahasinda
diizenli sekilde biriktirilmesini ve bertaraflarini saglamak. Cevre Sehircilik
ve iklim Degisikligi Bakanligi Atik Beyan Sistemine (MOTAT) atik
beyanlarinin yapilmasini saglamak.

Ekonomik Kod

2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Performans Hedefi

1.1.3. Yonetim sistemleri calismalarinin yiratilmesi

Faaliyet Adi

1.1.3.2. is saghg ve giivenligi ydnetim sistemi ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

insan Kaynaklan ve Egitim Muddirliigii

Aciklama

is Saghgi ve Giivenligi ile ilgili olarak risk analizleri, risk degerlendirmeleri
yapmak, tedarikg¢i yonetimini yiiriitmek, kabul edilemeyen ve kabul
edilebilir diizeydeki is kazalarinin yonetimini saglamak.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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Performans Hedefi

1.1.3. Yonetim sistemleri ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi

1.1.3.3. Enerji yonetim sistemi ¢calismalarinin yiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miiduirliigii

Agiklama

Enerji Yonetim Sistemi kapsaminda bulunan hizmet binalarimizin enerji
tiiketimi ve verimliligi agisindan uymakla yiikiimlii olunan yasal ve diger
sartlar dogrultusunda enerji performansini siirekli iyilestirmek, enerji,
hedef ve amaglarina ulagilmasini saglamak.

Ekonomik Kod

2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Performans Hedefi

1.1.3. Yonetim sistemleri galigmalarinin yiritilmesi

Faaliyet Adi

1.1.3.4. Bilgi giivenligi yonetim sistemi calismalarinin yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Mudurlugi

Agiklama

27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Standardi kapsaminda yazilim ve
hizmet islemlerinin yiiritiilmesini saglamak. Yillik sizdirmazlik testleri
buradan yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.050.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.050.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.050.000,00
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri Sc.a.ru"m I.f‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
Kurumsal sosyal sorumluluk . Mali
1 Hizmetler - - -
raporunun tamamlanma orani R
Mudarluga
i¢c kontrol izleme ve yénlendirme Mali
2 kgurulu raporu sa |5|y Hizmetler i 1 !
porusay Miidirligi
Kaynak ithiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler Sorumlu
v Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Performans programinin Mali
1 Hizmetler 3.000,00 - 3.000,00
hazirlanmasi R
Mudarligi
Mali
2 | Faaliyet raporunun hazirlanmasi Hizmetler 200.000,00 X 200.000,00
MUdirlGgu
ic kontrol eylem planinin Mali
3 | hazirlanmasi Hizmetler 27.000,00 X 27.000,00
ve degerlendirilmesi Mudarliga
Genel Toplam 230.000,00
Performans Hedefi 1.1.4. Kurumsal raporlamalarin yapilmasi
1.1.4.1. Bilgi giivenligi yonetim sistemi ¢alismalarinin yiiriitilmesi
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliga
Kurumsal faaliyetlerimizin iyilestirilmesi ve gelistirilmesine y6nelik
Aciklama o
¢alismalarin yapilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 230.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 230.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 230.000,00
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri St.a.ru"m I.f‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
Mali
1 | Tahsilatin toplam tahakkuka orani Hizmetler 89,80% - 90%
MUdurlGgu
Toplam emanet borglarinin Mali
2 | Hizmetler 82,81% 85% 90%
o6denme payi o e e
Mudurligi
Kaynak ithiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler Sorumlu
v Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatini Mali
1 | artirmaya yonelik calismalar Hizmetler - - -
yapiimasi Midiirligi
Genel Toplam
1.2.1. Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatini artirmaya yonelik ¢calismalar
Performans Hedefi yapilmasi
1.2.1.1. Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatini artirmaya yonelik ¢alismalar
Faaliyet Adi yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliga
Tahakkuk eden gelirlerle ilgili olarak beyan kayiplarini en aza indirgemek,
tahsilini yerinde ve zamaninda yapmak, tahsil edilemeyen alacaklarla
Aciklama ilgili olarak takip ve icra safhalarini uygulayarak toplam tahsilatin
artirilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri St.a.ru"m I.f‘ 2023 2024 2025
Midurluk
Belediye arsalari, daire ve Mali
1 |diakkanlarin satislarindan elde Hizmetler 988.198,45 170.000.000,00 -
edilen toplam gelir Mudarluga
Belediye miilklerinin Mali
2 . . . Hizmetler 17.689.620,13 | 36.000.000,00 | 120.000.000,00
kiralanmasindan elde edilen gelir e e
Mudurligi
Kaynak ithiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler el
v Mudiirlak Biitce Biitce DisI Toplam
Belediyeye ek kaynak elde etmek
icin gayrimenkullerin kiraya Mali
1 . . . 0 0 0
verilmesi ve satilmasi Hizmetler
MUdirlGgu
Genel Toplam

idare Adi NAZILLI BELEDIYESi

Performans Gostergeleri Sc_;_ru“m IP 2023 2024 2025
Midurlik
Mali
1 | Finansal iyilestirme proje sayisi Hizmetler - - 1
Mudarliga
Mali
2 | Finansal iyilestirme ekip sayisi Hizmetler - - -
Muadarliga
Kaynak ithiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sc_;_ru“m I.'f‘ : : =
Miidirlik Biitge Biitge DisI Toplam
Finansal iyilestirme projelerinin Mali
1 |ydratdlmesi Hizmetler - - -
Muadarliga
Genel Toplam =
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idare Adi

NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri Sc.a.ru"m I,f‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
o Bilgi Islem
Sunucu kesinti suresi (saat - - -
unucu kesinti siiresi (saat) Madarligi
Problemin Problemin
Ariza mudahale siresi (dakika) Bilgi islem - ¢06zUm siresi ¢O6zUm slresi
Mudirlugu kadar kadar
Problemin Problemin
Ariza gergeklestirme siiresi (saat) Bilgi Islem - ¢Ozim slresi ¢OzUm siiresi
Mudirlugu kadar kadar
Callsanlar.ln bilisim hizmetlerinden BI.|.gI.!§|‘:-Z.‘I"’n“ ) 70% 90%
memnuniyet orani Mudarligi
B. .. 0 . -
ilgi isleme gelen_ t.aleplerln olumlu BI.|.gI.!§|(.-Z.‘I"’n“ ) 100% 100%
olarak gergeklestirilme orani Mudarligia
Guvenlik ve haberlesme
cihazlarinin hizmet disi kalma Bilgi islem - - -
suresi (saat) Mudarluga
Kaynak ithiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler - .. "
Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
TUm sistemin 7/24 kesintisiz hizmet
icin bakim ve genel hizmetlerin Bilgi islem 1.000.000,00 - 1.000.000,00
surdirilmesi Mudarligi
Sunucu, veri depolama, yedekleme
ve veri merkezi sistemlerinin Bilgi islem 250.000,00 - 250.000,00
surekliliginin saglanmasi Mudarliga
Hizmet birimlerinde givenlik ve
h.:'albe.'rlcie'gm(.e.g?:c?rplnlnu Bilgi islem 100.000,00 - 100.000,00
surdirdlebilirliginin saglanmasi Mudirligi
Wep sayfala.mnln altyapi/yazihm Bl.l.gl.!SI(.e.T. 200.000,00 ) 200.000,00
yenilenmesi Mudarliga
Genel Toplam 1.550.000,00
Performans Hedefi 1.3.1. Mevcut teknolojilerin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi
1.3.1.1. Tiim sistemin 7/24 kesintisiz hizmet i¢in bakim ve genel
Faaliyet Adi hizmetlerin stirdiiriilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Miidiirliigii
Kurum biinyesindeki tiim yazilimlarin bakimlarinin yapilmasi. Altyapida
kullanilan gii¢ kaynaklari, network donanim iiriinleri vb. mevcut sistemin
Agiklama kesintisiz siirdiiriilmesi icin gerekli olan bakimlarin yapilmasi ile hizmet ve
malzeme alimlarini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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Performans Hedefi

1.3.1. Mevcut teknolojilerin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Faaliyet Adi

1.3.1.2. Sunucu, veri depolama, yedekleme ve veri merkezi sistemlerinin
surekliliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii

Agiklama

Sunucularin ve yedekleme iinitelerinin yillik bakim anlagmalari, kapasite
artirimlari ve ariza durumlarinda parga degisimlerinin yapilmasini
saglamak.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Performans Hedefi

1.3.1. Mevcut teknolojilerin siirdiirilebilirliginin saglanmasi

Faaliyet Adi

1.3.1.3. Hizmet birimlerinde giivenlik ve haberlesme sisteminin
siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Mudurlugi

Agiklama

Alarm ve kamera sistemleri ile ilgili is ve islemlerin yiiriitiilmesini
saglamak

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Performans Hedefi

1.3.1. Mevcut teknolojilerin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Faaliyet Adi

1.3.1.4. Web sayfalarinin altyapi/yazilim yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Mudurlugi

Mevcut web sitesinde gorsel yenilemelerin ve buna bagl olarak

Aciklama degisecek database ve kodlamalarin yapilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri Sc.a.ru"m I.f‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
Hizmete alinacak yeni birimlerde
1 bilisim altyapisinin hizmet BI.|.gI.!§|?tn“ i 100% 100%
acilisindan Mudarligi
once devreye alinma orani (%)
E-belediye ve faaliyet duyurmak
2 |igin Bilgi islem - 5 5
kullanilan yontem sayisi Mudurligi
Kaynak ithiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler Sorumlu
Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Yeni yapilacak hizmet birimlerinde
y | Pilgiislem altyapisinin saglanmasi /|- Bilgi Islem | ) 06 o - 1.000.000,00
yenilenmesi Mudarligi
Hizmetlerin, etkinliklerin ve e-
belediye
2 faallyetl'(.erlnln bilinirligini yeni B|.I'g|'!§lc'=jrun" 1.000.000,00 i 1.000.000,00
teknolojik araglarla duyurma Mudirlagu
yontemlerini gelistirmek
Hizmet birimlerinde glivenlik ve oo
. . Bilgi Islem
3 | haberlesme sisteminin e e 800.000,00 - 800.000,00
et L g M Mudirlagu
surdirdlebilirliginin saglanmasi
Genel Toplam 2.800.000,00

Performans Hedefi 1.3.2. Belediyecilik hizmetlerinin yeni teknolojiler ile sunulmasi

1.3.2.1. Yeni yapilacak hizmet birimlerinde bilgi islem altyapisinin

Faaliyet Adi saglanmasi/yenilenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudurlugi
Hizmet binalarinin data, telefon, kamera, ¢agri sistemleri vb. altyapi

Aciklama hizmetlerinin yapilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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Performans Hedefi

1.3.2. Belediyecilik hizmetlerinin yeni teknolojiler ile sunulmasi

Faaliyet Adi

1.3.2.2. Hizmetlerin, etkinliklerin ve e-belediye faaliyetlerinin bilinirligini
yeni teknolojik araglarla duyurma yéntemlerini gelistirmek

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Midiirluigii

Hizmet binalarinin data, telefon, kamera, e-belediye uygulamalarinin

Agiklama yayginlastirilmasini ve kullanimin artirilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Performans Hedefi

1.3.2. Belediyecilik hizmetlerinin yeni teknolojiler ile sunulmasi

Faaliyet Adi

1.3.2.3. Mobese sistemin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Mudurluigi

Aciklama

Hizmet binalarinin data, telefon, kamera, e-belediye Agik alanlarda
ozellikle parklardaki mobese sistemi ile entegre kamera sistemlerinin
kurulmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 800.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 800.000,00

idare Adi

NAZILLI BELEDIYESI

Performans Gostergeleri Sc:ru"m I.'.J 2023 2024 2025

Miidirlik

Devreye alinacak mobil uygulama Bilgi islem

1 e e - - 1
sayisl Muadarliga
2 | Mobil uygulama kullanim orani Bl,l,gl_!SI?T_ - - 50%
Mudarliga
Kaynak ithiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler R .. ..

Miidirlik Biitce Biitge DisI Toplam

Saha mobil uygulamalarin Bilgi Islem 1 40.000,00 - 800.000,00

gelistirilmesi Muadarligia

Hizmetlerin, etkinliklerin ve e-

belgdlye Pe'rsonel takip sisteminin BI.I.gI.!§I(.E.T. 200.000,00 X 200.000,00

yenilenmesi ve otomasyona Muadarliga

entegre edilmesi

Mobil i¢ iletisim portalinin BI.I.gI.!§I(.E.T. 200.000,00 X 200.000,00

yapilmasi Muadarliga

Genel Toplam 1.200.000,00
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Performans Hedefi

1.3.3. Kurum ici hizmetlerin etkinligi ve verimliligi icin teknolojik
uygulamalarin gelistirilmesi

Faaliyet Adi

1.3.3.1. Saha mobil uygulamalarin gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii

Aciklama

Sahada calisan personellerimizin is siireclerini sahada mobil olarak
ylriitmesini ve gerekli evrak veya hizmetlerin vatandasa yerinde
verilmesini saglamak. Belediye yeni mobil uygulamalarin gelistirilmesi bu
siirecte yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 800.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 800.000,00

Performans Hedefi

1.3.3. Kurum i¢i hizmetlerin etkinligi ve verimliligi icin teknolojik
uygulamalarin gelistirilmesi

Faaliyet Adi

1.3.3.2. Personel takip sisteminin yenilenmesi ve otomasyona entegre
edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Mudurlugi

Agiklama

Personel takip cihazlarinin yenilenmesini ve eksik olan binalara bu
cihazlarin alinarak personel takip yazilimi ile entegre edilmesini
saglamak.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Performans Hedefi

1.3.3. Kurum ici hizmetlerin etkinligi ve verimliligi icin teknolojik
uygulamalarin gelistirilmesi

Faaliyet Adi

1.3.3.3. Mobil ig iletisim portalinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Mudurlugi

Agiklama

Kurum ici haberlesme ve iletisim altyapisinin mobil {izerine taginmasini
saglamak.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

13




idare Adi

NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri Sc.a.ru"m I.f‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
Birimlerde verilerin KVKK'ya uygun Bilgi islem o o
hale getirilme orani (%) Mudarluga >0% 80%
Blvl.gl.sayar kl.JI.IamuIarlnln online BI.|.gI.!§|?T. ) 50% 70%
egitime gecirilme orani Mudurligi
. S Arsiv
Beled dijitall - - 80%
elediye arsivinin dijitallesme orani Miidirligi 0
Kaynak ithiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sorumiu . . =
Y Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Kurumlar arasi veri Bilgi islem
entegrasyonunun "g ..S oy 400.000,00 - 400.000,00
. . Mudirlagu
gerceklestirilmesi
Elektronik belge yonetiminin
genisletilmesi / yayginlastinimasi; | - Bilgilslem |, 5 5 5 - 250.000,00
hizmetlerin mobil imza, e-imza ile Mudarligi
yapilmasinin saglanmasi
Verilerin Kisisel Verilerin Ifc?runn?ay B|.I'g|"I§I<'=TT' 200.000,00 i 200.000,00
Kanununa uygun hale getirilmesi Mudarligi
Online egitim ve ig iletisimin ve Bilei islem
4 | etkinliklerin online platforma "g "5 o 250.000,00 - 250.000,00
Mudarligia
tasinmasi
5 Arsivdeki evraklari tasnif etmek ve Arsiv i i i
Arsivi dijital ortama tagimak Mudurligi
Genel Toplam 1.100.000,00
Performans Hedefi 134 Kurum verilerinin islenebilir, erisilebilir ve glivenli hale getirilmesi
icin calismalar yapilmasi
1.3.4.1. Elektronik belge yonetiminin genisletilmesi / yayginlastirilimasi;
Faaliyet Adi hizmetlerin mobil imza, e-imza ile yapilmasinin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudurlugi
Elektronik belge yonetimini ve buna bagl olarak e-arsiv sistemine
Aciklama gecilmesini, mobil imza ve e-imza sertifikalarinin alinmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 250.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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Performans Hedefi

1.3.4. Kurum verilerinin islenebilir, erisilebilir ve glivenli hale getirilmesi
icin calismalar yapilmasi

Faaliyet Adi

1.3.4.2. Verilerin Kigisel Verilerin Korunmasi Kanununa uygun hale
getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Miidiirliigii

KVKK kapsaminda tiim birimlerde gerekli yazilimsal ve donanimsal alt

Agiklama yapinin yenilenmesini ve KVKK siireglerinin takibini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Performans Hedefi

1.3.4. Kurum verilerinin iglenebilir, erisilebilir ve giivenli hale getirilmesi
icin galismalar yapilmasi

Faaliyet Adi

1.3.4.3. Online egitim ve ig iletisimin ve etkinliklerin online platforma
tasinmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Mudurlugi

Ust yonetimin online baglanti ile konferans veya egitime katilmasini

Agiklama saglamak.
Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 250.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Performans Hedefi

1.3.4. Kurum verilerinin islenebilir, erisilebilir ve giivenli hale getirilmesi
icin galismalar yapilmasi

Faaliyet Adi

1.3.4.4. Dijital arsivlesme

Sorumlu Harcama Birimi

Arsiv Midiirliiga

Agiklama

Arsivdeki evraklari tasnif etmek ve Arsivi dijital ortama tagimak

Ekonomik Kod

2025

6 | Sermaye Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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idare Adi

NAZiLLi BELEDIYESi

. . S |
Performans Gostergeleri orum u 2023 2024 2025
Mudiirlak
insan
1 Personel basina diisen egitim saati Kaynaklari i i 5
(saat/adam) ve Egitim
Madurlagu
insan
- Kaynaklari o o o
2 | Egitim planinin gerceklesme orani ve Eitim 90% 90% 95%
Madurlagu
Kaynak ithiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sorumlu . : i
v Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
insan
e e . K kl
1 | Egitim sisteminin iyilestiriimesi aynia. .a” 50.000,00 - 50.000,00
ve Egitim
MUdurlagu
isin gerektirdigi nitelikler ve
personelin insan
sahip oldugu kisisel ve mesleki Kavnaklar,
2 | profillerin stirekli karsilastirilarak veyE"itim 10.000,00 - 10.000,00
personele verilmesi gereken . g oy
oo . Mudirlagu
egitimlerin programlanmasi ve
uygulanmasi
Genel Toplam 60.000,00
Performans Hedefi 1.4.2.Egitim sisteminin iyilestirilmesi
Faaliyet Adi 1.4.2.1.Egitim sisteminin iyilestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Aciklama Egitim modiiliiniin gelistirilmesini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Performans Hedefi 1.4.2.Egitim sisteminin iyilestirilmesi
1.4.2.2.isin gerektirdigi nitelikler ve personelin sahip oldugu kisisel ve
. mesleki profillerin siirekli karsilastirilarak personele verilmesi gereken
Faaliyet Adi vt .
egitimlerin programlanmasi ve uygulanmasi
Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi
ek e Personele yonelik egitimler verilmesini saglamak.
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Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00

idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri Sc:ru"m IP 2023 2024 2025
Mudiirlak
Oneri sistemine katilan personel Insan
1 | sayisinin toplam galisan sayisina Kaynaklar - - -
oanl P salls y ve Egitim
MUdurlagu
insan
2 | Calisan memnuniyet orani Kaynaklar - - 80%
: y ve Egitim ?
MUdurlagu
insan
3 | Calisan baghlik orani Kaynaklan - - 80%
3 & ve Egitim 0
MUdirlGgu
Kaynak ithiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler - .. "
Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
insan
1 Oneri sisteminin etkin kullaniminin Kaynaklari i i i
saglanmasi ve Egitim
Mudarligia
insan
) Calisanlarin beklenti ve algilarinin Kaynaklari i i i
Olcllmesi ve Egitim
Muadarliga
Genel Toplam
Performans Hedefi 1.4.3.Calisanlarin goriis ve onerilerini almaya yonelik ¢alismalar yapilmasi
Faaliyet Adi 1.4.3.1.0neri sisteminin etkin kullaniminin saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
Aciklama Oneri sisteminin gelistirilmesini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci =
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Performans Hedefi 1.4.3.Calisanlarin goriis ve onerilerini almaya y6nelik ¢alismalar yapilmasi
Faaliyet Adi 1.4.3.2.Calisanlarin beklenti ve algilarinin 6lgiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Calisanlarin performansini gelistirmeye yonelik beklenti ve algilarin
Aciklama karsilanmasini saglayacak 6lgiimlerin yapilmasi.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -

idare Adi NAZILLi BELEDIYESi

.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025

insan
1 | Nitelik indeksine uyum orani Kaynia.k!arl - - -
ve Egitim
Midirligi

Kaynak ithiyaci 2025 (TL)

Sorumlu

Faaliyetler e e
Y Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam

insan
Kisisel performans degerlendirme Kaynaklari
sisteminin etkinlestirilmesi ve Egitim
Mudarligia

insan
- - Kaynaklari
2 | Liderlik gelisim programi ve Egitim - - -
Muadarliga

Genel Toplam

Performans Hedefi 1.4.4.Performans yonetim sisteminin iyilestirilmesi
Faaliyet Adi 1.4.4.1 Kisisel performans degerlendirme sisteminin etkinlestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklan ve Egitim Muddirliigii

Calisanlara uygulanan Performans Yonetim Sistemi (PYS) islemlerinin
Aciklama gerceklestirilmesini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci =
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Performans Hedefi

1.4.4.Performans yonetim sisteminin iyilestirilmesi

Faaliyet Adi

1.4.4.2.Liderlik gelisim programi

Sorumlu Harcama Birimi

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Agiklama

Calisanlara uygulanan Performans Yonetim Sistemi (PYS) Liderlere (biiro
sorumlusu, miidiir, yonetici) cesitli egitim ve anketler sunarak, liderlik
o6zelliklerinin gelistirilmesini saglamak.

Ekonomik Kod

2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adi

NAZILLi BELEDIYESi

. S |
Performans Gostergeleri orum u 2023 2024 2025
Midurlik
insan
Takdir ve 6dillendirme sistemine Kaynaklari
1 oers - 148 -
katilan personel sayisi ve Egitim
Mudarligi
, |Gamriere et | sutaom | | 1
ya yoneticyap y Midarlagi
sayisl
Kaynak ithiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler R .. "
Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
insan
1 l?a§'arlll p.e.rsone.lln ikramiye ile Kayn?.k!arl 100.000,00 i 100.000,00
odullendirilmesi ve Egitim
Muadarliga
Kurum igi iletisim mekanizmalarinin
gelistirilmesi, motivasyonu ..
2 | artirmaya Ozel Kalem - - 100.000,00
. - Mudirlaga
yonelik etkinlikler ve sosyal
organizasyonlar diizenlenmesi
Genel Toplam 200.000,00
Performans Hedefi 1.4.5.Calisan motivasyonunu artirmaya yonelik ¢calismalar yapilmasi
Faaliyet Adi 1.4.5.1.Basarih personelin ikramiye ile 6dillendirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi insan Kaynaklan ve Egitim Muddirliigii
Aciklama Yasal olarak memur personele verilen yillik ikramiye bedeli.
Ekonomik Kod 2025
1 | Personel Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

49



Performans Hedefi

1.4.5.Calisan motivasyonunu artirmaya yonelik calismalar yapilmasi

Faaliyet Adi

1.4.5.3.Kurum igi iletisim mekanizmalarinin gelistirilmesi, motivasyonu
artirmaya yonelik etkinlikler ve sosyal organizasyonlar diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Ozel Kalem Miidiirligi

Acgiklama

Motivasyonu artirici galismalar kapsaminda personele belediye kurulus
yemegi, iftar yemegi verilmesi, kandillerde lokma dagitimi, yilbasi
kutlamasi ile personele dagitilan hediyeler.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

idare Adi

NAZILLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri Sc:ru“m I.P 2023 2024 2025
Midurlik
Basin Yayin ve
1 | Sosyal medya takipgi sayisi Halkla iligkiler - 6217 9360
Mudarligi
Duyuru amacli Gretilen gorsel Basin Yayin ve
2 | materyal Halkla iliskiler - 280 560
sayisl Mudarligia
Basin Yayin ve
3 | Gonderilen haber sayisi Halkla iliskiler 790 1095 1250
Mudarligia
Basin mensuplari ile yillik bulusma | Basin Yayin ve
4 |ve Halkla iliskiler 1 2 4
basin toplantilari sayisi Muadarliga
Vatandasin tanitim ¢alismalarindan Basin Yayin ve
5 : calls Halkla iliskiler 55% 70% 90%
memnuniyet orani e e
Muadarliga
Kaynak ithiyaci 2025 (TL
Faaliyetler el . : =
Y Mudiirlak Biitce Biitce DisI Toplam
Nazillilerin belediye hizmetleri
konusunda bilgi sahibi olmasini
saglayacak yazili, gorsel, isitsel ve Basin Yayin ve
glayacak yazlll, Borsel, s Halkla iliskiler | 1.000,00 - 1.000,00
dijital mecralarda igerik olusturarak o e s
. . Madurlagu
faaliyetlerin paylasiimasi
¢alismalarinin yapilmasi
Genel Toplam 1.000,00
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Performans Hedefi 1.5.1.Belediye hizmetlerinin bilinirligini ve yayginhgini artirmak

1.5.1.1.Nazillilerin belediye hizmetleri konusunda bilgi sahibi olmasini
saglayacak yazil, goérsel, isitsel ve dijital mecralarda icerik olusturarak
faaliyetlerin paylasilmasi calismalarinin yapilmasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii

Belediyemizle ilgili haberlerin yapilmasi ve tanitici galismalar kapsaminda

Agiklama is ve islemlerin yirutiilmesini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Giderleri 1.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00

NAZILLI BELEDIYESI

idare Adi

Performans Gostergeleri Sc:ru"m IP 2023 2024 2025
Midurlik
Kilik kiyafeti ve techizati
1 |tamamlanacak ?a?lt?u.. 67 66 68
Mudarligia
personel sayisi
Kaynak ithiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sorumlu . : =
Y Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
. Zabita
1 | Kiyafet ve techizatin alinmasi e ey 1.600.000,00 - 1.600.000,00
Muadarligia
Genel Toplam 1.600.000,00

Performans Hedefi

1.6. Nazilli Belediyesi' nin daha iyi hizmet vermesi ve idari kapasitesinin
artirilmasi

Faaliyet Adi

1.6.1.1.Personelin ekipmanlarinin tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Zabita Mudirliigii

Kiyafet ve techizatin alinmasi

Aciklama
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.600.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 1.600.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.600.000,00
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri Sc.a.ru"m I.f‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
Zabita
1 |Hal ghg ici I iml 2 2 112
alk saghigi icin yapilan denetimler Midarlagi 720 920 0
D X — 7
) enetlenen isyerlerinin uygunluk : a.t.Jlt?” 76% 60% 68%
orani Mudarligi
Kaynak ithiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler ol
Mudiirlak Biitce Biitce DisI Toplam
Kanunen belediyenin izni veya vergi
ve harglara tabi iken izin
alinmaksizin veya harg ve vergi
yatiriimaksizin yapilan isleri tespit 7abita
1 | etmek, bunlarin yapilmasinda, Miidirligi - - -
isletilmesinde, kullaniimasinda &
veya satilmasinda sakinca varsa
derhal men etmek ve kanuni islem
yapmak.
Genel Toplam -
1.6. Nazilli Belediyesi' nin daha iyi hizmet vermesi ve idari kapasitesinin
Performans Hedefi artirilmasi
Faaliyet Adi 1.6.2.1.Denetimin etkinligi
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Muddirlagt

Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin
veya harg ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin
Aciklama yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca
varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci =
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idare Adi 'NAZILLiBELEDIYESI

Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELiSiM
Hedef 2.1. Nazilli’nin Kentsel Alanlarinda Akilli Biiyiime Yaklagsimi ve Yatirim Ceken,Yeniligi
Destekleyen Katilimci Planlama Anlayisi ile Deger Yaratmak
Performans Hedefi 2.1.1. Uygulama imar planlari, 18. madde uygulamalari ve kamulastirma islemlerinin
yapilmasi
Performans Gostergeleri S?ru"m I.f‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
Nazim plan kararlari dogrultusunda imar ve
1 |uygulama imar planlarinin hazirlanma Sehircilik 100% 100% 0%
orani Mudurligi
imar ve
2 | projeler Sehircilik 24 18 20
Mudarluga
Belirlenen projelere yonelik parsel imar ve
3 | bazinda talep edilen jeolojik-jeoteknik Sehircilik 0% 0% 0%
etitlerin yapilma orani Mudarligi
y ) imar ve
Planlama siireglerine paydas katilimini
4 |72 ecierine paydas Sehircilik X X X
saglamaya yonelik yapilan ¢alisma sayisi e ey
Mudarligi
imar ve
5 | Yapi Ruhsatlari (adet) Sehircilik 602 224 650
Mudarliga
imar ve
6 | Yapi kullanma izin belgeleri (adet) Sehircilik 201 104 200
Mudarligi
. . imar ve
Planl I das katil
7 aun ama s“'f.e‘; grme paydas katiimin! Sehircilik 60 48 50
saglamaya yonelik yapilan ¢alisma sayisi .
Mudarligia
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sorumlu . . e
4 Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
imar ve
1 |18. madde uygulamalari Sehircilik 16.000.000,00 - 16.000.000,00
Muadarligia
Nazilli ilcesinde yer alan muhtelif parsel Emlak ve
2 | ve binalarin kamulastiriimasi hizmetlerini istimlak 35.000.000,00 - 35.000.000,00
ylriatmek Muadarligia
Bflgslgrteetagi:sar;:;ﬁnIma5| planlanan imar ve
3 |Projelereyoneitparset - Sehircilik ; ; -
bazinda jeolojik-jeoteknik etitlerin e e
Muadarligia
yapilmasi
4 Planlama siireglerine halkin katilimini Irr:\r \_/ﬁk i i i
saglamaya yonelik calismalar yapilmasi S? I,,rCI,,'V .
Muadarliga
Genel Toplam 51.000.000,00
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Performans Hedefi

2.1.1. Uygulama imar planlari, 18. madde uygulamalari ve kamulastirma islemlerinin
yapilmasi

Faaliyet Adi

2.1.1.1. Uygulama imar planlari tamamlanan alanlarda 18. madde uygulamasinin
yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Agiklama

1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani kararlari dogrultusunda 3194 Sayili imar Kanununun
18. Maddesi geregi imar uygulamasi yapilarak, yeni miilkiyet desenini olugturmak iizere
¢alismalar yapilmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.000.000,00

Performans Hedefi

2.1.1. Uygulama imar planlari, 18. madde uygulamalari ve kamulastirma islemlerinin
yapilmasi

Faaliyet Adi

2.1.1.2. Nazilli ilgesinde yer alan muhtelif parsel ve binalarin kamulastirilmasi
hizmetlerini yiiritmek

Sorumlu Harcama
Birimi

Emlak ve istimlak Miidirliigii

Agiklama

Nazilli'nin kentsel ve kirsal alanlarinda, akilli biiyiime yaklagimi ve yatirnm geken, yeniligi
destekleyen katilimci planlama anlayisi ile deger yaratmak.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 35.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000.000,00

Performans Hedefi

2.1.1. Uygulama imar planlari, 18. madde uygulamalari ve kamulastirma islemlerinin
yapilmasi

Faaliyet Adi

2.1.1.4. Belediye tarafindan yapilmasi planlanan projelere yonelik parsel bazinda
jeolojik-jeoteknik etiitlerin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Agiklama

Belediye tarafindan yapilmasi planlanan yapilarin giivenligini ve saglamhgini artirmak
adina proje sahasinda yer bilimsel calismalarin yapilmasini saglamak.

Ekonomik Kod

2025

6 | Sermaye Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELISiM
Hedef 2.1. Nazilli’nin Kentsel Alanlarinda Akilli Biiyiime Yaklagsimi ve Yatirim Ceken,Yeniligi
Destekleyen Katilimci Planlama Anlayisi ile Deger Yaratmak
Performans Hedefi 2.1.2. Nazilli ilgesinde kagak yapi ile miicadele calismalarinin yiriitiilmesi
.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
1 Kiralanan is makinasi ¢alisma siiresi Fen isleri ) . )
(saat) Mudarluga
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler T .. "
Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
1 Nazilli ilgesinde belirlenen kagak Fen isleri ; } )
yapilarin yikim isinin yapilmasi Mudirlugu
Genel Toplam
Performans Hedefi 2.1.2. Nazilli ilgesinde kagak yapi ile miicadele ¢alismalarinin yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi 2.1.2.1.Natzilli ilgesinde belirlenen kagak yapilarin yikim isinin yapilmasi
Sc'n:ur!\Iu Harcama Fen isleri Mudirliigii
Birimi
3194 Sayili imar Kanunun 32. Maddesine istinaden alinan yikim kararlarinin
Agiklama . s . . s
uygulanabilmesi igin is makinasi kiralama isinin yapilmasi.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -

idare Ads NAZILLIBELEDIVESI

Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELISIM
2.2. Katihmcilik Anlayisi ile Mekan Algisi Yiiksek, Cekici ve Kaliteli Kentsel Ortak Alanlar

et Tasarlanarak is Birlikleri ile Kent Kimligini Giiglendirmek
Performans Hedefi 2.2.1. Kentsel tasarim projelerinin hayata gegirilmesi
Sorumlu
Perfi Gost leri 2023 2024 2025
erformans Gostergeleri Miidiirliik
imar ve
1 | Hazirlanan kentsel tasarim proje sayisi Sehircilik - - -
Mudarliga
Belirlenen sosyal donati alanlarinin Imér ve
2 . . Sehircilik - - -
projelendirme orani R,
Muadarliga
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler R .. .
Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Nazilli sinirlarindaki kentsel sosyal imar ve
1 |donati alanlarinin uygulama Sehircilik - - -
projelerinin elde edilmesini saglamak Mudirluga
Kentsel tasarim projelerinin elde Imz?\r ve
2 . . Sehircilik - - -
edilmesini saglamak e e e
Muadarliga
Genel Toplam 0
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Performans Hedefi 2.2.1. Kentsel tasarim projelerinin hayata gegirilmesi

2.2.1.1. Nazilli sinirlarindaki kentsel sosyal donati alanlarinin uygulama projelerinin elde

LT edilmesini saglamak

Sorumlu Harcama : BT,
Imar ve Sehircilik Miidurliigi

Birimi

Aciklama Nazilli'de kentlinin ihtiyacina yonelik sosyal donati alanlarinin hayata gegcirilmesi igin
¢ uygulama projelerinin hazirlanmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
6 | Sermaye Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci =

Performans Hedefi 2.2.1. Kentsel tasarim projelerinin hayata gegirilmesi

Faaliyet Adi 2.2.1.2. Kentsel tasarim projelerinin elde edilmesini saglamak

Sorumlu Harcama : PN
Imar ve Sehircilik Miidiirlagi

Birimi

Aciklama Uygulama imar plani kararlari dogrultusunda alt 6lgekte kentsel tasarim, doniisiim
¢ amach detay projelerin olusturulmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -

idare Adi NAZILLi BELEDIYESi

Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELISIM
2.2. Katihmcilik Anlayisi ile Mekan Algisi Yiiksek, Cekici ve Kaliteli Kentsel Ortak Alanlar

G Tasarlanarak is Birlikleri ile Kent Kimligini Giiglendirmek
Performans Hedefi 2.2.2. Kent Park projesinin hayata gecirilmesi
.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
1 KENT PARK Projesi tamamlanma anul§|(.=jru|" ) _ 25%
orani Mudarliga
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sorumlu = - ™
4 Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
1 | KENT PARK Fenlsleri 1 5 500.000,00 | 10.000.000,00 | 15.000.000,00
Mudarliga
Genel Toplam 15.000.000,00
Performans Hedefi 2.2.2. KENT PARK projesinin hayata gecirilmesi
Faaliyet Adi 2.2.2.1 KENT PARK projesi
Sc.:n:urrilu Harcama Fen isleri Miidiirliigii
Birimi
Piknik ve konser alanlari,yashlarimiz icin sohbet alanlari, kadinlarimiz igin hobi alanlari,
Aciklama . .
¢ocuklarimiz icin masal parklari vs.

Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 15.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELIiSiM
Hedef 2.2. Katihmcilik Anlayisi ile Mekan Algisi Yiiksek, Cekici ve Kaliteli Kentsel Ortak Alanlar
Tasarlanarak is Birlikleri ile Kent Kimligini Giiglendirmek
Performans Hedefi 2.2.3. Kentsel ortak kullanim ve sosyal yasam alanlari yapilmasi
.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirlik 2023 2024 2025
1 ATATURK KONGRE MERKEZI Projesi Fen isleri i i 0%
tamamlanma orani Mudurligi °
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sorumlu . . ™
Y Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
N Co Fen isleri
1 | ATATURK KONGRE MERKEZI Projesi Mudarlgi 5.000.000,00 | 15.000.000,00 | 20.000.000,00
Genel Toplam 20.000.000,00
Performans Hedefi 2.2.3. ATATURK KONGRE MERKEZi projesinin hayata gegirilmesi
Faaliyet Adi 2.2.3.1 ATATURK KONGRE MERKEZi projesi
Sc'n:ur!\Iu Harcama Fen isleri Miidiirligi
Birimi
Aciklama Sehrin estetigine uygun, modern, amfi tiyatrosu olan, Nazilli'de kiiltiir ve sanat
¢ etkinliklerini arttirmak igin bin kisilik merkezi vatandaslarin hizmetine sunmak.
Ekonomik Kod 2025
6 | Sermaye Giderleri 20.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
idare Adi NAZILLi BELEDIYESI
Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELISIM
Hedef 2.2. Katihmcilik Anlayisi ile Mekan Algisi Yiiksek, Cekici ve Kaliteli Kentsel Ortak Alanlar
Tasarlanarak is Birlikleri ile Kent Kimligini Giiglendirmek
Performans Hedefi 2.2.4. Yeni pazar yerlerinin yapilmasi ve mevcut pazar yerlerinin saghklastiriimasi
.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
Kapali Pazar Yeri - Proje Fen Isleri
1 N - - 10%
uygulamasinin tamamlanma orani Mudarliga
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler R .. .
Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
) Fen Isleri
1 | Kapali Pazar Yeri yapilmasi o 7.500.000,00 2.500.000,00 10.000.000,00
Muadarliga
Genel Toplam 10.000.000,00
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Performans Hedefi

2.2.4. Kapali Pazar Yeri projesinin hayata gegirilmesi

Faaliyet Adi

2.2.4.1 Kapali Pazar Yeriprojesi

Sorumlu Harcama
Birimi

Fen isleri Miidiirliigii

Aciklama

Nazilli 'de yasayan vatandaslarin daha saglikli, temiz ve ¢agdas bir kente yakisir sekilde
giivenle aligverislerini saglayabilecegi pazaryerlerinin olusmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 10.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

idare Adi NAZILLi BELEDIYESi

Amag

2. KENTSEL VE KIRSAL GELISIM

Hedef

2.2. Katihmcilik Anlayisi ile Mekan Algisi Yiiksek, Cekici ve Kaliteli Kentsel Ortak Alanlar
Tasarlanarak is Birlikleri ile Kent Kimligini Giiglendirmek

Performans Hedefi

2.2.5. Yapilarin bakim onarim ihtiyaglarinin karsilanmasi

.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
1 Gelen bakim onarim taleplerinin F?nul§kf|;|“ 70% 75% 80%
karsilanma orani Mudarligia
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler R .. .
Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
1 | Bakim ve onarimlarin yapiimasi F‘e_nul§lfe_ru|" 2.000.000,00 - 2.000.000,00
Mudarligia
. . . . Fen isleri
2 | Disk kli isl | lat giderl 500.000,00 - 500.000,00
1s kaynakli islerin ilave imalat giderleri Midirligi
Genel Toplam 2.500.000,00
Performans Hedefi 2.2.5. Yapilarin bakim onarim ihtiyaglarinin karsilanmasi
Faaliyet Adi 2.2.5.1. Bakim ve onarimlarin yapilmasi
Sc.>r.urf1|u Harcama Fen isleri Miidiirliigii
Birimi
Belediyemize ait binalarin, insaat-mekanik ve elektrik bakimlarinin yapilmasini
Aciklama .
saglamak.
Ekonomik Kod 2025
6 | Sermaye Giderleri 2.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Performans Hedefi

2.2.5. Yapilarin bakim onarim ihtiyaglarinin karsilanmasi

Faaliyet Adi

2.2.5.2. Dis kaynakli islerin ilave imalat giderleri

Sorumlu Harcama
Birimi

Fen isleri Miidiirligi

Dis kaynak ile yapimi saglanan huzurevi ve kres gibi binalarin mekanik eksiklerinin ve

Aciklama . . .
ilave imalatlarinin tamamlanmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
6 | Sermaye Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELiSiM

2.3. Nazilli'nin Sahip Oldugu Dogal, Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin Korunarak Kiiltiir
Turizmine Kazandirilmasini Saglamak

Hedef

2.3.1. Nazilli'nin sahip oldugu kiiltiir ve doga turizmine yonelik projeler hazirlamak,

el s [l ) tanitim amagh materyal yayinlamak ve siirdiiriilebilirligini saglamak

.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirlik 2023 2024 2025
Kultar ve
1 Kiltirel miras alaninda basili materyal Sosyal i 19 i
saylsl isler
MUdurlGgu
Kultdr ve
2 | Tanitim materyal sayisi Spsyal 1 1 -
Isler
MUdurlGgu
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sorumlu . . ()
4 Miidurlik Biitge Biitce Disi Toplam
Dogal ve kiltiirel miras temali yayin ve Kltdr ve
. Sosyal
1 |tanitim materyallerinin hazirlanmasi isler - - -
Kitap, rehber, brosir, harita vb. R
(Kitap, rehber, brosir, harita vb.) Mudarligi
Genel Toplam -

2.3.1. Nazilli'nin sahip oldugu kiiltiir ve doga turizmine yonelik projeler hazirlamak,

e TS e B tanitim amagh materyal yayinlamak ve siirdiiriilebilirligini saglamak

2.3.1.1. Dogal ve kiiltiirel miras temali yayin ve tanitim materyallerinin hazirlanmasi

feallveradi (Kitap, rehber, brosiir, harita vb.)

Sorumlu Harcama T . e e
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirliiga

Birimi
Agiklama Kitap, brosiir, dergi ve harita gibi materyallerin basim islerinin yapilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -

idare Adi NAZILLi BELEDIYESi

Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELISiM

2.3. Nazilli'nin Sahip Oldugu Dogal, Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin Korunarak Kaltir
Turizmine Kazandirilmasini Saglamak

Hedef

2.3.2. Nazilli'nin sahip oldugu kiltiirel mirasin korunarak yasatilmasina yénelik

Performans Hedefi s . . ]
projelerin hayata gegirilmesi

.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
Kaltdr ve
1 Ma§ta§/r'a arkeolojik kazi calismalari S_Osyal i 10% 12%
projesinin tamamlanma orani isler
Madurltgu
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Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler S
Mudiirluk Biitce Biitce DisI Toplam
Kaltar ve
1 I\/Iastayra Arkeolojik Kazi Calismalari SPSVal 200.000,00 i 200.000,00
Projesi Isler
Midarltgu
Genel Toplam 200.000,00

2.3.2. Nazilli'nin sahip oldugu kiltiirel mirasin korunarak yasatilmasina yonelik

Performans Hedefi L - .
projelerin hayata gecirilmesi

Faaliyet Adi 2.3.2.1. Mastavra Arkeolojik Kazi Calismalari Projesi

Sorumlu Harcama T : YT
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidirliigi

Birimi
Aciklama Mastavra'da bulunan antik tiyatronun ortaya ¢ikarilmasi amagli arkeolojik kazilarin
¢ yapilmasi.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
idare Adi NAZILLi BELEDIYESIi
Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELIiSiM
2.4. Nazilli 'nin Afetlere Karsi Bilingli ve Yapilan Kentsel Doniisiim Calismalari ile Hazirhkh
Hedef : m
Bir Kent Olmasini Saglamak
Performans Hedefi 2.4.1. Nazilli'nin afetlere karsi hazirlikh bir kent olmasini saglamak igin galismalar
yapilmasi
.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
. . imar ve
L et e s |- - -
P yonusay Midarlagi
. Afet isleri
2 | Nafad tatbikat sayisi Midiirl g 1 - 3
3 Afet istasyonlarinin aylik kontrollerinin Bilgi islem i i i
yapilma orani Muadarliga
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sorumlu . : e
4 Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Nafad Ekibi ile afet ve acil durum f
. . S . Afet Isleri
1 |faaliyetlerinin koordineli bir sekilde e e - - -
e . Mudirlaga
ylratidlmesi
. o imar ve
ot I - -
yonu ¢alls yap Madirlag
Afet istasyonlarinin faal halde Bilgi islem
3 R . P, - - -
surdirdlmesi Muadarliga
Genel Toplam
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2.4.1. Nazilli'nin afetlere karsi hazirlikli bir kent olmasini saglamak igin galismalar

Performans Hedefi
yapilmasi

2.4.1.1. Nafad Ekibi ile afet ve acil durum faaliyetlerinin koordineli bir sekilde

F I' A PYRNE TR TY H
aaliyet Ad yiriitiilmesi

luH T,
Sorumlu Harcama Afet Igleri Mudurliigii

Birimi
Agiklama Yangin, deprem, suda bogulma, kaybolma gibi acil durumlara miidahale galismalari
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -

2.4.1. Nazilli'nin afetlere karsi hazirlikhi bir kent olmasini saglamak icin ¢calismalar

Performans Hedefi
yapilmasi

Faaliyet Adi 2.4.1.2. Kentsel doniisiime yonelik imar plani revizyonu ¢alismalari yapilmasi

Sorumlu Harcama : oL S,
Imar ve Sehircilik Miidurliigu

Birimi

Aciklama Uygulama imar plani kararlari dogrultusunda alt dlgekte kentsel tasarim, doniigiim
¢ amach revizyon projelerin olusturulmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -

idare Adi NAZILLi BELEDIYESi

Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELISiM

2.5. Nazilli'de Bisikletli ve Yaya Oncelikli Ulasim Diizenlemeleri ile Herkes igin Erisilebilir

e ve Giivenli Yol Agi Olusturmak
Performans Hedefi 2.5.1. Nazilli'de yaya oncelikli ulagim diizenlemeleri yapilmasi
.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
y | Yapilan sicak asfalt yol uzuniugu Fenlsleri 1 18 000,00m? | 20.000,00m? | 25.000,00 m?
(km) Muadarligia
, . Fen igleri 5 5 5
2 | Yeni acilan yol uzunlugu (km) I, 117.000,00 m 120.000,00 m? | 125.000,00 m
Muadarligia
3 | Yapilan bordur-tretuvar uzunlugu Fenlsleri 1 117 .000,00m? | 120.000,00 m? | 125.000,00 m?
(km) Mudirlugi
- . Fen igleri 5 ,
4 | Toplam bisiklet yolu uzunlugu (km) Mdiirligi 0 1.000 m 3.000 m
5 Bisiklet yol agi tespit projesinin F?n.!§l<.e'|:|.' 0 10% 30%
tamamlanma orani Mudarliga
Yaya, trafik ve yol giivenliginin L
M . . Fen Isleri
3 | saglanmasina yonelik gelen uygulama e 70% 80% 85%
. Mudirluga
taleplerinin karsilanma orani
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Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler Sorumlu
Y Mudiirlak Biitce Biitce Disl Toplam
1 Asfalt kaplama ve yama galismalarinin Fen isleri
yapiimasi Madurlagu
. Fen isleri
2 |Y I [
eni yollarin agilmasi Mdiirltgi
Fen isleri
3 | Yollarin bakim onarimlarinin yapilmasi e s 10.000.000,00 | 20.000.000,00 | 30.000.000,00
Mudurligi
4 Bordiir/tretuvar ve bisiklet yolu Fen isleri
¢alismalarinin yapilmasi Muduirlagu
. . . o Fen isleri
5 | Bisiklet yol agi tespit projesi Midarlagi
Genel Toplam 30.000.000,00

Performans Hedefi

2.5.1. Nazilli'de yaya dncelikli ulasim diizenlemeleri yapilmasi

Faaliyet Adi

2.5.1.1. Asfalt kaplama ve yama ¢alismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

Fen isleri Mudurliigii

Agiklama

Kentin altyapisi tamamlanmis, yapilagmasi yogunlagsmis yollarinin giivenli, uygun
yolculuk imkani saglayabilecek sekilde asfaltlanmasi ve onariminin yapilmasi.

Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 2.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Performans Hedefi

2.5.1. Nazilli'de yaya oncelikli ulagim diizenlemeleri yapilmasi

Faaliyet Adi

2.5.1.2. Yeni yollarin agilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

Fen isleri Miidiirltiga

Agiklama imar planlarinda yer alan miilkiyet problemi olmayan tiim yollarin agilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 7.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00

Performans Hedefi

2.5.1. Nazilli'de yaya oncelikli ulagim diizenlemeleri yapilmasi

Faaliyet Adi

2.5.1.3. Yollarin bakim onarimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

Fen isleri Miidiirltigu

Agiklama

Agilan yollarin gerekli iyilestirme ve onarim faaliyetlerinin yiritiilmesi, stabilize yollarin
bakim onariminin yapilmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 5.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
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Performans Hedefi 2.5.1. Nazilli'de yaya 6ncelikli ulagim diizenlemeleri yapilmasi

Faaliyet Adi 2.5.1.4. Bordiir/tretuvar ve bisiklet yolu calismalarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Fen isleri Miidiirligi
Birimi
Aciklama Yaya kaldirim ve bisiklet yolu yapim onariminin yapilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 10.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
Performans Hedefi 2.5.1. Nazilli'de yaya 6ncelikli ulagim diizenlemeleri yapilmasi
Faaliyet Adi 2.5.1.5. Yaya, trafik ve yol giivenliginin saglanmasi

rumlu Harcam e VT
eoluSligiens Fen isleri Mudurliigii

Birimi
Agiklama Cadde, sokak, tabela ve yol ¢izgi ve isaretlemelerinin yapilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
6 | Sermaye Giderleri 5.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
idare Adi NAZILLi BELEDIYESI
Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELIiSiM
2.5. Nazilli'de Bisikletli ve Yaya Oncelikli Ulasim Diizenlemeleri ile Herkes igin Erisilebilir
Hedef .. . -
ve Giivenli Yol Agi Olusturmak
Performans Hedefi 2.5.2. Ulasim Hizmetlerinin Saglanabilmesi igin Gerekli ihtiyaglarin Karsilanmasi
Performans Gostergeleri s‘.’.“‘..m I.f‘ 2023 2024 2025
Miidurlik
. . . Destek
1 ?e!edlye genelindeki akaryakit Hizmetleri i 100% 100%
ihtiyacinin karsilanma orani e e
Mudarliga
) Arac ve makinalarin bakim ve F?”..'Skfrv'.. 759% 30% 85%
onarimlarinin karsilanma orani Mudarligia
3 Makine techizat periyodik anul§ltfru|" 20% 30% 35%
bakimlarinin zamaninda yapilma orani Muadarligia
4 Arac ve makinalarin sigortalarinin F?n.'|§|(?l:‘l.' 100% 100% 100%
zamaninda yapilma orani Muadarliga
5 Bisiklet yol agi tespit projesinin F?n.'|§|(?l:‘l.' i 10% 30%
tamamlanma orani Muadarliga
. Fen isleri
6 | Kiralanacak arag sayisi Mudiirl g 5 5 5
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler R .. .
Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
1 Belediye genelindeki ara¢ ve makinalarin Fen Isleri 1.200.000,00 i 1.200.000,00
kiralama hizmetinin saglanmasi Muadarligia
. . . Destek
5 Belediye genelindeki akaryakit Hizmetleri 60.000.000,00 i 60.000.000,00
ihtiyacinin karsilanmasi MiidarlGg
Belediye genelindeki arag ve Tiim 60.000.000,00 60.000.000,00
3 | makinalarin bakim onariminin e fe -
Mudarltkler
yapilmasi
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Belediye genelindekd arag ve Tiim 5.000.000,00 5.000.000,00
4 | makinalarin sigorta giderlerinin e e -
Mudarltkler
karsilanmasi
5 Makine teghizat temin, bakim ve Tim 15.000.000,00 X 15.000.000,00
onarimi Mudarltkler
Genel Toplam 141.200.000,00

Performans Hedefi

2.5.2. Ulagim Hizmetlerinin Saglanabilmesi icin Gerekli ihtiyaglarin Karsilanmasi

Faaliyet Adi

2.5.2.1. Belediye genelindeki ara¢ ve makinalarin kiralama hizmetinin saglanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

Tiim Miidiirliikler

Agiklama Arag kiralama hizmetlerinin yapilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

Performans Hedefi

2.5.2. Ulasim Hizmetlerinin Saglanabilmesi igin Gerekli ihtiyaglarin Karsilanmasi

Faaliyet Adi

2.5.2.2. Belediye genelindeki akaryakit ihtiyacinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

Destek Hizmetleri Miidirligii

Agiklama Akaryakit ve madeni yag alimlarinin yapilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000.000,00

Performans Hedefi

2.5.2. Ulasim Hizmetlerinin Saglanabilmesi i¢in Gerekli ihtiyaglarin Karsilanmasi

Faaliyet Adi

2.5.2.3. Belediye genelindeki ara¢ ve makinalarin bakim onariminin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

Tium Miidurliikler

Agiklama Arag ve is makinalarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000.000,00

Performans Hedefi

2.5.2. Ulasim Hizmetlerinin Saglanabilmesi i¢in Gerekli ihtiyaclarin Karsilanmasi

Faaliyet Adi

2.5.2.4. Arag ve makine parkinda teknolojiye ayak uydurmak icin arag ve makinelerin
yenilenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi

Tum Miidurliikler

Agiklama

Yeni arag ve is makine alimlarinin yapilmasini saglamak.

Ekonomik Kod

2025

6 | Sermaye Giderleri

15.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

15.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

15.000.000,00




Performans Hedefi 2.5.2. Ulagim Hizmetlerinin Saglanabilmesi icin Gerekli ihtiyaglarin Karsilanmasi

Faaliyet Adi 2.5.2.5. Belediye genelindeki ara¢ ve makinalarin sigorta giderlerinin karsilanmasi

Sorumlu Harcama .. v e g
Tum Midurliikler

Birimi
Aciklama Trafik sigorta giderleri.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
idare Adi NAZILLi BELEDIYESI
Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELIiSiM
2.6. Nazilli'nin Kirsal Alanlarinda, Kirsal Dokunun Korunarak Katimci Planlama
Hedef . s s .
Anlayisiyla Kirsal Bliyiimeyi Yonlendirmek
Performans Hedefi 2.6.1. Kirsal alan planlama ve tasarim kriterlerinin belirlenmesi
Sorumlu
0 i 202 202 202
Performans Gostergeleri Miidiirliik 023 024 025
. . ) imar ve
Kirsal yerlesim planlama kriterleri .
1 belirlenen mahalle sayisi sehircilik i i i
y Mudirligi
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sorumlu . * e
4 Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Kirsal alan planlamaya yonelik yeni imar ve
1 |vyaklasimlar gelistirilmesi ve ¢alismalar Sehircilik - - -
yapilmasi Mudarligi
) . . imar ve
) E!ﬁi;le\:ﬁ:zj;m planlama kriterlerinin Sehircilik i i i
Mudarliga
Kirsal yasam alanlarinda 6rnek bir imar ve
3 | mahallede standart yapilasmanin Sehircilik - - -
yapilmasina tesvik saglamak Mudarliga
Genel Toplam -
Performans Hedefi 2.6.1. Kirsal alan planlama ve tasarim kriterlerinin belirlenmesi
Faaliyet Adi 2.6.1.1. Kirsal alan planlamaya yo6nelik yeni yaklasimlar gelistirilmesi ve ¢aligmalar

yapilmasi

Sorumlu Harcama ; - e ey
Imar ve Sehircilik Miidurliga

Birimi
Kirsal alanlarda kirsal gelismeyi yonlendirecek planlama modeli
Aciklama s . . -
gelistirilmesine yonelik caligmalari saglamak.
Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -




Performans Hedefi 2.6.1. Kirsal alan planlama ve tasarim kriterlerinin belirlenmesi

2.6.1.2. Kirsal alan planlamaya yoénelik yeni yaklasimlar gelistirilmesi ve ¢alismalar

Faaliyet Adi
yapilmasi

Sorumlu Harcama : BT,
Imar ve Sehircilik Miidurliigi

Birimi
Kirsal alanlarda kirsal gelismeyi yonlendirecek planlama modeli
Aciklama e . mee{F =
gelistirilmesine yonelik caligmalari saglamak.
Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -

Performans Hedefi 2.6.1. Kirsal alan planlama ve tasarim kriterlerinin belirlenmesi

2.6.1.3. Kirsal yasam alanlarinda 6rnek bir mahallede standart yapilasmanin yapilmasina

ETEAL] tesvik saglamak

Sorumlu Harcama : PN
Imar ve Sehircilik Miidiirlagi

Birimi
Kirsal alanlarda kirsal gelismeyi yonlendirecek planlama modeli
Agiklama . . a 5
gelistirilmesine yonelik caligmalari saglamak.
Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -

idare Adi NAZILLi BELEDIYESi

Amag 2. KENTSEL VE KIRSAL GELIiSiM

2.6. Nazilli'nin Kirsal Alanlarinda, Kirsal Dokunun Korunarak Katilimci Planlama
Anlayisiyla Kirsal Bliyiimeyi Yonlendirmek

Hedef

Performans Hedefi 2.6.2. Kirsal alanlarda dokunun korunarak érnek uygulamalarin hayata gegirilmesi

.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
Kirsal mahallelerde meydan Fen isleri
1 |dizenlemeleri yapilmasi - Proje . ..§ oy - - 10%
. Mudirlagu
imalatinin tamamlanma orani
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler R .. "
Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
p | Kirsal mahallelerde meydan Fenlsleri 14 500.000,00 | 2.000.000,00 | 3.000.000,00
dizenlemeleri yapiimasi Muadarligia
p |lrsalalanlarda érnekkdy Fenlsleri 15 000.000,00 | 5.000.000,00 | 7.000.000,00
uygulamalarinin hayata gecirilmesi Muadarligia
Genel Toplam 10.000.000,00
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Performans Hedefi 2.6.2. Kirsal alanlarda dokunun korunarak 6rnek uygulamalarin hayata gegirilmesi

Faaliyet Adi 2.6.2.2. Kirsal alanlarda 6rnekkdy uygulamalarinin hayata gegirilmesi

Sorumlu Harcama S
Fen Isleri Mudiirluagu

Birimi

Kirsal alanlarda kéy dokusunun ve yasaminin korunmasi ve érnek bir kéy
Agiklama Ter{T R, NP

olusturulmasina yonelik calismalarin yiritiilmesini saglamak.
Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 10.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00




idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Amag 3. TOPLUMSAL GELiSiM

3.1. Tiim Paydaslarin Yerel Karar Alma Mekanizmalarina Katilimlarini ve is

Hedef Birliklerini Artirarak Kentlilik Bilinci ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek

3.1.1. Toplumsal dayanismayi ve aktif vatandaslig gelistirmeye yonelik

Performans Hedefi
¢alismalar yapilmasi

. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirlik 2023 2024 2025

Basin Yayin
ve
1 | Onemli giin etkinliklerine katiim sayis Halkla - - -
iligkiler
Muadurlagu

Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)

. Sorumlu
Faaliyetler g .. "

Miidurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Basin Yayin

Onemli giinler ve bayramlarin halkla ve

1 | birlikte kutlanmasini saglayan Halkla - - -

organizasyonlarin diizenlenmesi iligkiler

Mudirlagu

Genel Toplam -

3.1.1. Toplumsal dayanigsmayi ve aktif vatandashigi gelistirmeye yonelik

Performans Hedefi
¢alismalar yapilmasi

3.1.1.1. Onemli giinler ve bayramlarin halkla birlikte kutlanmasini saglayan

Faaliyet Adi . .. .
organizasyonlarin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Madiirltgi

23 Nisan, 19 Mayis ve 29 Ekim vb. 6nemli giin etkinliklerinin diizenlenmesi,
Agiklama belediyemize ait hizmet binalarinin agiliglari ve belediyemiz tarafindan diizenlenen ve
destek verilen etkinlikler yiriitiilmektedir.

Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci -
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Amag 3. TOPLUMSAL GELiSiM

3.1. Tiim Paydaslarin Yerel Karar Alma Mekanizmalarina Katilimlarini ve is

Hedef Birliklerini Artirarak Kentlilik Bilinci ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek

3.1.2. Sivil toplum olusumlarinin giiglendirici yerel yonetimlere katihimlarini

Performans Hedefi
artiran ¢alismalar yapilmasi

.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirlik 2023 2024 2025
L . Basin Yayin ve
1 iltvklilntlti)kplsin:slruruluslarl ile yapilan Halkla iliskiler i i i
Y Mudirligi
. Basin Yayin ve
) SK:C:I_: dernekleri ile yapilan toplanti Halkla iliskiler ) ) )
y Miidirliga
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler R .. "
Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Sivil toplum olusumlarinin gliglendirici | Basin Yayin ve
1 |yerel yonetimlere katilimlari artiran Halkla iligkiler - - -
calismalar yapilmasi Mudarligi
Ca B Y
Mabhalle kadin dernekleri ile ilgili asin ayln ve
2 apilan galismalarin yuritilmesi Halkla lliskiler i i i
yaprian calls y Midirlagi
Genel Toplam -

3.1.2. Sivil toplum olusumlarinin giiclendirici yerel yonetimlere katilimlarini

Performans Hedefi
artiran ¢alismalar yapilmasi

3.1.2.1. Sivil toplum olusumlarinin giiglendirici yerel yonetimlere katilimlar

Faaliyet Adi
artiran ¢alismalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Madiirltgi

Sivil Toplum Kuruluglarinin yonetime katilimini artiran ¢alismalar
yiiriitiilmektedir.

Aciklama

Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci -

3.1.2. Sivil toplum olusumlarinin giiclendirici yerel yonetimlere katilimlarini

Performans Hedefi
artiran ¢alismalar yapilmasi

Faaliyet Adi 3.1.2.2. Mahalle kadin dernekleri ile ilgili yapilan ¢alismalarin yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudiirltgi

Kadin Dernekleri ile yapilmasi planlanan etkinlik, egitim, kurs vb. calismalar

GUELCTE yiiriitiilmektedir.

Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri X

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci X

Toplam Kaynak ihtiyaci X




idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Amag 3. TOPLUMSAL GELISiM
Hedef 3.1. Tiim Paydaslarin Yerel Karar Alma Mekanizmalarina Katilimlarini ve is Birliklerini
Artirarak Kentlilik Bilinci ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek
Performans Hedefi 3.1.3. Karar siireglerine paydas katilimini artirmaya y6nelik ¢alismalar yapilmasi
.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
. . insan Kaynaklari
1 SKaer:;Konseyl ile ortak yapilan proje ve Egitim ) 1 1
Y Midiirligi
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler R .. "
Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Nazilli Kent Konseyi galismalarinin Insan KalylerakIarl
| yiiritilmesi ve Egitim i i i
Y Miidiirligi
Genel Toplam -

Performans Hedefi 3.1.3. Karar siireglerine paydas katilimini artirmaya yénelik caligmalar yapilmasi
Faaliyet Adi 3.1.3.1. Nazilli Kent Konseyi ¢alismalarinin yiriitiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi | ijnsan Kaynaklari ve Egitim Muduirliigii
Agiklama Nazilli Kent Konseyine bagh ¢alismalar yiiriitiilmektedir.
Ekonomik Kod 2025

5 | Cari Transferler -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -

idare Adi NAZILLi BELEDIYESIi
Amag 3. TOPLUMSAL GELiSiM

3.1. Tiim Paydaslarin Yerel Karar Alma Mekanizmalarina Katilimlarini ve is

Lt Birliklerini Artirarak Kentlilik Bilinci ve Aidiyet Duygusunu Gelistirmek

Performans Hedefi 3.1.4. Mahallelerle iletisimi artirmaya yonelik faaliyetler ve iletisim merkezleri

yapilmasi
.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
y Mubhtarlik isleri
1 | Diizenlenen muhtar toplanti sayisi Midarlagi - - 5
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler S LillE
4 Miidirlik Biitge Biitge DisI Toplam
1 I\/.I'uhtarlara yqnellk faaliyet ve egitimler Muhjca_r,“k,,lfl,?“ 20.000,00 i 20.000,00
dizenlenmesi Muadarligia
. . Basin Yayin ve
5 I\/iI]::E:iI]II?nI;oS?MteIerl ¢alismalarinin Halkla iliskiler X X X
y Madarl g
Genel Toplam 20.000,00
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Performans Hedefi
yapilmasi

3.1.4. Mahallelerle iletisimi artirmaya yonelik faaliyetler ve iletisim merkezleri

Faaliyet Adi 3.1.4.1. Muhtarlara yénelik faaliyet ve egitimler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Muhtarlik igleri Miidiirliigii

diizenlemek.

Muhtar toplantilari, muhtarlara yonelik egitimler ve yerel yonetimlerin farkl
Aciklama ¢alismalarinin yerinde goriilebilmesi ve incelenebilmesi igin farkli bolgelere geziler

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00

idare Adi NAZILLi BELEDIYESi

Amag 3. TOPLUMSAL GELiSiM

3.2. Nazilli 'de Gelir Esitsizligine, Engellilige, Yasa, Cinsiyet Kimligi ve Cinsel Yonelime
Hedef Dayali Ayrimciligin ve Sosyal Risk Altindaki Gruplarin Karsilagtigi Firsat Esitsizliklerinin
Azaltilmasi, Bir Arada ve Esit Yagsam Kiiltiiriiniin Gliglendirilmesi

Performans Hedefi

3.2.1. Sosyal risk altindaki gruplara yénelik sosyal destek ¢alismalari ve toplumsal
farkindalik galismalari yapilmasi

Performans Gostergeleri Sc.)'ru"m If‘ 2023 2024 2025
Midurlik
1 | Yapilan sosyal ¢alisma sayisi Kultdir ve Sosyal - - -
P yalsatisma say isler Miduirltgi
Sosyal hizmetlerden duyulan Kiltar ve Sosyal
2 . : e e - - 100%
memnuniyet orani Isler MUdarlaga
3 Engelli bireylere yonelik yapilan sosyal | Kiiltir ve Sosyal i i 3
calisma sayisi isler MudirlGgu
4 Kadinlara ve ¢ocuklara yonelik yapilan | Kiiltir ve Sosyal i i 5
sosyal ¢alisma sayisi isler MudirlGigu
Planlanan sosyal destek ve yardim Kiltar ve Sosyal
5 .. ; e e - - 100%
calismalarinin hayata gecirilme orani Isler MUdarluga
K}'Jltur.el degerlerimizi yasatmaya Kiiltiir ve Sosyal
6 | yonelik yapilmasi planlanan : e e - - 2
- Isler MUdurlGga
calismalarinin hayata gecirilme orani
7 Yasli bireylere yonelik yapilan sosyal Kiltar ve Sosyal i i 1
calisma sayisi isler Mudirligu
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler e b .. .
Miidirlik Biitge Biitge DisI Toplam
Engelli birey ve yakinlarina yonelik
sosyal destek calismalari ile engellilige | Kiltir ve Sosyal
! yonelik toplumsal farkindalik isler Mudirligu 300.000,00 300.000,00
calismalari
Kadinlara ve ¢cocuklara yonelik sosyal
) etkinlik ve spsYaI desjce'kwgall§r11ala'r| ile !(ultur \./.e Sosyual 100.000,00 i 100.000,00
toplumsal cinsiyet esitligine yonelik Isler MUdarluga
farkindalik calismalari
Yasli bireylere yonelik sosyal etkinlik, _
Kult S I
3 | sosyal destek ve bakim calismalarinin | . urur \./.e ..°S..yf’.. 100.000,00 - 100.000,00
e . Isler MUdarlGga
ylratilmesi
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Nazilli'de yasayan lniversite
ogrenalerme ve ihtiyag sahibi !(ultur \{.e Sosyial 1.000.000,00 1.000.000,00
bireylere sosyal destek ve yardim Isler MUdarlGgu
calismalari
Kulturel degerlerimizi yasatmaya ve A
dayanismayi giiglendirmeye yénelik | <oItr Ve SOSVal |54 650 g 500.000,00
-~ Isler MUdarlGgu
yapilan etkinlikler
Saglik hizmetlerinin sirdurilmesi igin Saglllf Islerl 2.000.000,00 2.000.000,00
¢alismalar yapilmasi Mudurligi
Genel Toplam 4.000.000,00

Performans Hedefi

3.2.1. Sosyal risk altindaki gruplara yoénelik sosyal destek ¢alismalari ve toplumsal
farkindalik galismalari yapilmasi

Faaliyet Adi

3.2.1.1. Engelli birey ve yakinlarina yoénelik sosyal destek ¢alismalari ile engellilige
yonelik toplumsal farkindalik calismalan

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudirltigi

Agiklama

Engelli birey ve ailelerine yonelik yapilan atolye galigsmalari, bilgilendirme benzeri
hizmetleri kapsamaktadir.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Performans Hedefi

3.2.1. Sosyal risk altindaki gruplara yénelik sosyal destek ¢alismalari ve
toplumsal farkindalik galismalari yapilmasi

Faaliyet Adi

3.2.1.2. Kadinlara ve ¢ocuklara yénelik sosyal etkinlik ve sosyal destek
¢alismalari ile toplumsal cinsiyet esitligine yonelik farkindalik ¢alismalan

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii

En caliskan kim, bisiklet projesi, 6grencilere kirtasiye yardimi hizmetleri, 8Mart/25

Agiklama Kasim etkinliklerini kapsamaktadir.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Performans Hedefi

3.2.1. Sosyal risk altindaki gruplara yonelik sosyal destek ¢alismalari ve toplumsal
farkindalik galismalari yapilmasi

Faaliyet Adi

3.2.1.3. Yash bireylere yonelik sosyal etkinlik, sosyal destek ve bakim ¢alismalarinin
yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii

Huzurevi, Emekli yash evi ve benzeri tesislerimizde yasl bireylere yonelik yapilan

Acikl

gixdama atolye calismalari ve etkinliklerin yiratilmesi.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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3.2.1. Sosyal risk altindaki gruplara yonelik sosyal destek ¢alismalari ve toplumsal

O ED farkindalik calismalari yapilmasi

3.2.1.4. Kiilturel degerlerimizi yasatmaya ve dayanismayi giiglendirmeye

Faaliyet Ad: yonelik yapilan etkinlikler

Sorumlu Harcama Birimi | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

iftar yemekleri, asure, kandillerde tatli/lokma dagitim, siinnet séleni

Agiklama . AT .
faaliyetlerinin yiiritiilmesi.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

3.2.1. Sosyal risk altindaki gruplara yonelik sosyal destek ¢alismalari ve

Performans Hedefi toplumsal farkindalik calismalari yapilmasi

3.2.1.5. Saglik hizmetlerinin surdiriilmesi ve saglik biling diizeyini artirmak igin

Faaliyet Adi
¢alismalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi | saglik isleri MiidiirlGgu

Agiklama Kurum hekimligi, cenaze defin islemleri ve hasta nakil hizmetlerinin yiiriitiilmesi.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
idare Adi NAZILLi BELEDIYESI
Amag 3. TOPLUMSAL GELiSiM

3.2. Nazilli'de Gelir Esitsizligine, Engellilige, Yasa, Cinsiyet Kimligi ve Cinsel Yonelime
Hedef Dayali Ayrimciligin ve Sosyal Risk Altindaki Gruplarin Karsilastigi Firsat Esitsizliklerinin
Azaltilmasi, Bir Arada ve Esit Yagsam Kiiltiiriiniin Giiglendirilmesi

Performans Hedefi 3.2.2. Sosyal galigmalar igin yeni tesislerin ve uygulamalarin hayata gegirilmesi
.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
Gundiz ¢ocuk bakim evleri - Proje Fen isleri
1 e - - 5%
uygulamasinin tamamlanma orani Mudarliga
Sosyal Yasam Destek Merkezi - Fen isleri
2 - e e - - 5%
Proje imalatinin tamamlanma orani Madarliga
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL
Faaliyetler Sorumlu . : i
4 Mudiirlak Biitce Biitce DigsI Toplam
. Fen isleri
1 |Sosyal Yasam Destek Merkezi e mwe | 2.500.000,00 2.500.000,00 5.000.000,00
Madarliga
_— Fen isleri
2 | Kadin ve ¢ocuk akademileri ... | 2.500.000,00 2.500.000,00 5.000.000,00
Madarliga
L . Fen isleri
3 | Glindlz ¢cocuk bakim evleri ... | 2.500.000,00 2.500.000,00 5.000.000,00
Madarliga
Genel Toplam 15.000.000,00
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Performans Hedefi

3.2.2. Sosyal calismalar igin yeni tesislerin ve uygulamalarin hayata gegirilmesi

Faaliyet Adi

3.2.2.1. Kadin Siginma Evi

Sorumlu Harcama Birimi

Fen isleri Miidiirliigii

Kadinlara sosyal destek hizmeti sunulabilecek bir merkezin hayata

Aciklama . .
gegirilmesi.
Ekonomik Kod 2025
6 | Sermaye Giderleri 10.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

Performans Hedefi

3.2.2. Sosyal ¢aligsmalar icin yeni tesislerin ve uygulamalarin hayata gegirilmesi

Faaliyet Adi

3.2.2.2. Kadin ve ¢ocuk akademileri

Sorumlu Harcama Birimi

Fen isleri Miidiirligii

Agiklama

1.Kadinlarin sosyal hayat icinde daha aktif rol almalari, gesitli beceriler kazanarak
¢alisma yasamina dahil olmalari, sosyal ve hukuksal haklar konusunda bilgi sahibi
olmalari igin yapilan atélye galismalari, egitim ve seminerler, psikolojik destek
hizmeti, bilgilendirme ve yonlendirme galigmalari.

2.Cocuklarin bilissel ve akademik gelisimleri, kendilerini daha giiclii ifade edebilmeleri
ve yaraticiliklarinin artiriimasi igin yapilan derslere yardimci atélyeler, kendini ifade
etme giiciinii ve yaraticihgini destekleyici etkinlikler/atélyeler, 3-6 yas grubuna
yonelik oyun ¢caligmalarinin yiiritiilmesi.

Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 5.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

idare Adi

NAZILLi BELEDIYESIi

Amag

3. TOPLUMSAL GELiSiM

Hedef

3.3. Nazilli'nin Yasam Boyu Spor Kiiltiiriiniin i¢sellestirildigi Bir Spor Kenti Olmasini
Saglamak

Performans Hedefi

3.3.1. Natzillilileri spor yapmaya tesvik edecek aktivite ve organizasyonlar
diizenlenmesi

.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
. . Genglik ve Spor
11D I "o X 5 7
Uzenlenen spor organizasyon sayisl Midiirl g
) Dizenlenen spor organizasyonlarina Gen(illk"ve"%?or X 1.000 1.500
katilim sayisi Muadarligia
3 Spor etkn'wllklerlnden duyulan Gen(illlf'vg'é;.:')or X iyi cok iyi
memnuniyet orani Muadarligia
Kirsal mahallelerde sporu tesvik amach | Genglik ve Spor
4 N ) e e X 1 3
diizenlenen organizasyon sayisi Muadarliga
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Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler Y
Mudiirluk Biitce Biitce DisI Toplam
1 H?Ika yonellk'sportlf faaliyetler Gengllk“vef?or 300.000,00 i 300.000,00
diizenlenmesi Mudarluga
) Om.em.ll gu.nler ve haftalar spor Gengllk“vef?or 500.000,00 ) 500.000,00
etkinlikleri Mudurligi
3 Kirsal maha.llelerde fporu teswk. Gengllk“vejf?or 300.000,00 ) 300.000,00
edecek faaliyetler diizenlenmesi Mudurligi
Sporu tesvik amaciyla ulke ¢apinda .
lik
4 | veya uluslararasi alanda Ustiin basari Gen(.;.l “ve“%?or 500.000,00 - 500.000,00
. e . . Mudurligi
gosteren sporcularin 6dullendirilmesi
5 Spo.r bilincini artirmaya yonelik Gen(illlf.vef?or 500.000,00 i 500.000,00
faaliyetler Mudirlagu
Genel Toplam 2.100.000,00

Performans Hedefi

3.3.1. Natzillilileri spor yapmaya tesvik edecek aktivite ve organizasyonlar
diizenlenmesi

Faaliyet Adi

3.3.1.1. Halka yonelik sportif faaliyetler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Genglik ve Spor Mudirlagti

Halkimizin katiimiyla gergeklestirilen ve spor yapma bilincini agilamak amaglh

gsiklams diizenlenen cesitli spor branglarini iceren etkinliklerin yapilmasi.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Performans Hedefi

3.3.1. Natzillilileri spor yapmaya tesvik edecek aktivite ve organizasyonlar
diizenlenmesi

Faaliyet Adi

3.3.1.2. Onemli giinler ve haftalar spor etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi

Genglik ve Spor Mudurlagti

Milli bayramlarimizda, 6nemli giinler ve haftalarda daha ¢cok anma amagli diizenlenen

Zelklams sportif faaliyetlerini icermektedir.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Performans Hedefi

3.3.1. Natzillilileri spor yapmaya tesvik edecek aktivite ve organizasyonlar
diizenlenmesi

Faaliyet Adi

3.3.1.3. Kirsal mahallelerde sporu tesvik edecek faaliyetler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Genglik ve Spor Mudurlagti

Aciklama

Spor yapma imkani bulamayan kirsalda yasayan vatandaslarimiz icin engelleri ortadan
kaldirarak sporla bulugmalarini saglayan licretsiz faaliyetleri yuritmek.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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3.3.1. Nazillilileri spor yapmaya tesvik edecek aktivite ve organizasyonlar
diizenlenmesi

Faaliyet Adi 3.3.1.4. Mahalle spor kuliipleri destek projesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi | Genglik ve Spor Miidurliigi

Belediye Kanununda yer aldigi iizere kuliiplere yapilan ayni ve nakdi yardimlari

el ane icermektedir.
Ekonomik Kod 2025

5 | Cari Transferler 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

3.3.1. Natzillilileri spor yapmaya tesvik edecek aktivite ve organizasyonlar

Performans Hedefi . .
diizenlenmesi

3.3.1.5. Sporu tesvik amaciyla lilke ¢apinda veya uluslararasi alanda iistiin bagari

Faaliyet Adi .. s s .. .
v gosteren sporcularin édiillendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi | Genglik ve Spor Miidiirligii

Sporu tesvik amaciyla iilke ¢apinda veya uluslararasi alanda iistiin basari gosteren

Agiklama sporcularin odiillendirilmesi galigmalarini yiiriitmek.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00

3.3.1. Natzillilileri spor yapmaya tesvik edecek aktivite ve organizasyonlar

Performans Hedefi . .
diizenlenmesi

Faaliyet Adi 3.3.1.6. Spor bilincini artirmaya yonelik faaliyetler
Sorumlu Harcama Birimi | Genglik ve Spor Miidiirliigii
Agiklama Spor bilincini artirmak igin soylesi ve benzeri faaliyetler diizenlenmesi.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
idare Adi NAZILLi BELEDIYESI
Amag 3. TOPLUMSAL GELiSiM

3.4. Kiiltiir Sanat Uretimini ve Faaliyetlerini Kentin Her Noktasina Ulastirmak ve

HEdet Etkinliklere Tiim Paydaslarin Erisimini Saglamak
Performans Hedefi 3.4.1. Toplumun tiim kesimlerine yonelik kiiltiirel ve sosyal etkinlikler diizenlenmesi
.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
Kiltur ve sosyal faaliyetlerden Kiltar ve Sosyal
1 ) ; e e - - 70%
duyulan memnuniyet orani Isler MUdarluga

. - Kaltlr ve Sosyal
2 | Dizenlenen toplam etkinlik sayisi isler Midarlag - - 10

3 Dizenlenen etkinliklere katilim !(ultur \./.e Sosyual i i 100%
sayisl Isler MUdarluga
. Kaltlr ve Sosyal
4 | Acllan sergi sayisi - - 3

isler MUdUrlGgi
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Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler Y
Mudiirlak Biitce Biitce DisI Toplam
Festivaller, senlikler ve yaz A
1 |etkinlikleri Kailtdr ve Sosyal | 3 34 500,00 - 3.000.000,00
N . Isler MUdarlGgu
dizenlenmesi
Onemli giin ve hafta etkinlikleri (19 Kiltir ve Sosyal
2 Mayis, 29 Ekim, 5 Eylal) isler MUdirlGigi 1.000.000,00 X 1.000.000,00
3 Sergilerin diizenlenmesi ve sanat !(ultur \ie Sosyal 100.000,00 X 100.000,00
¢alistaylarinin yapilmasi Isler MUdurlGgu
Cocuklara, genclere ve kadinlara Kiltir ve Sosyal
4 yonelik kdltlrel ve sosyal etkinlikler isler MudirlGgi 400.000,00 X 400.000,00
Kalta I
5 | Akil oyunlari kurslar, Kultar ve Sosyal 1 54 160,00 X 300.000,00
Isler MudurlGgu
6 | Robotik kodlama kurslari Kultr ve Sosyal | 34 50,00 X 300.000,00
Isler MUdurlGgu
Genel Toplam 5.100.000,00

Performans Hedefi

3.4.1. Toplumun tiim kesimlerine yonelik kiiltiirel ve sosyal etkinlikler
diizenlenmesi

Faaliyet Adi

3.4.1.1. Festivaller, senlikler ve yaz etkinlikleri diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirltigi

Agiklama

Miizik Festivali, yerel senlik ve festivaller, agik hava sinema gosterimleri
etkinliklerinde gergeklestirilen tiim isleri kapsamaktadir.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00

Performans Hedefi

3.4.1. Toplumun tiim kesimlerine yonelik kiiltiirel ve sosyal etkinlikler
diizenlenmesi

Faaliyet Adi

3.4.1.2. Onemli giin ve hafta etkinlikleri (19 Mayis, 29 Ekim, 5 Eyliil)

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii

Aciklama

23 Nisan, 19 Mayis, 30 Agustos, 29 Ekim, 5 Eyliil gibi 6nemli giin ve haftalarda
gerceklestirilen etkinlikleri kapsamaktadir.

Ekonomik Kod 2.025,00

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Performans Hedefi

3.4.1. Toplumun tiim kesimlerine yonelik kiltiirel ve sosyal etkinlikler
diizenlenmesi

Faaliyet Adi

3.4.1.3. Resim-miizik-kisa film kategorilerinde tematik yarigsmalar
diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir ve Sosyal isler Middirliigii

Resim Yarigmasi, Liselerarasi Miizik Yarismasi, akil oyunlari, robotik kodlama gibi

elkams kurslari kapsamaktadir.
Ekonomik Kod 2.025,00

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri St.a.ru"m I.E‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
y e iklim Degisikligi
1 rl\:]l:lt?as”t)afl?;tsplanan geri donusim ve Sifir Atik i i X
g/Kis Miidarl g
e iklim Degisikligi
2 | bigincirme yopion K Sy ve Sir Atk X X X
& yaprian ki3t say Muidirligi
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler S
v Mudiirlak Biitce Biitce Disi Toplam
o iklim Degisikligi
1 |G o wsiai | x x
calls Y Midiirligi
iklim Degisikligi ve Sifir Atik iklim Degisikligi
2 | Mudirligu koordinatorligiinde olan ve Sifir Atik X X X
projeler igin tefrisat alimi Mudarligia
Genel Toplam
Performans Hedefi 4.1.1. Geri Doniisiim Atiklarinin Toplanmasi ve Bilgilendirme Calismalari Yapilmasi
Faaliyet Adi 4.1.1.1. Geri doniisiim toplanmasi ¢aligmalarinin yiiritilmesi
Sorumlu Harcama
Birimi iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidurliigii
Geri doniisebilir atiklarin toplanmasi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin
Aciklama . . . . .
gerceklesmesinin, takip ve koordinasyonunun saglanmasi.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri X
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci X
Toplam Kaynak ihtiyaci X
Performans Hedefi 4.1.1. Geri Doniisiim Atiklarinin Toplanmasi ve Bilgilendirme Caligmalari Yapilmasi
Faaliyet Adi 4.1.3[.2. Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midiirligli koordinatorliigiinde olan projeler igin
tefrisat alimi
Sorumlu Harcama
Birimi iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidurliigii
Aciklama Miudiirliik projelerinde gerekli gériildiigiinde tefrisat alimini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri X
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci X
Toplam Kaynak ihtiyaci X
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri St.a.ru"m I.E‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
Veteriner Isleri MidurlGgi Saglik isleri
1 . . . e e - - 80%
hizmetlerinden memnuniyet orani Muduirlagu
Saglik isleri
2 | Kisirlagtirilan hayvan sayisi MidarlGa 80 - 100
e ey |k | | :
; ¢in yaprian yeniiie Miidiirlagi
hizmet sayisi
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler ol
v Midurlik Biitge Biitge Disi Toplam
Nazilli ilgesi sinirlarinda hayvanlarin
daha rahat yasamlarini o
e . I Saglik Isleri
1 |surdirebilmeleri maksadiyla yenilikgi e e 2.000.000,00 - 2.000.000,00
. . Mudirlagu
hizmetlerin sunumu (Hayvan Dostu
Merkezi)
2 | Rehabilitasyon hizmetlerinin Saglik Isleri | ) 456, 000,00 - 1.000.000,00
surdirdlmesi Mudarligi
Genel Toplam 3.000.000,00

4.2.1. Canhlarin saghgini ve popiilasyonunu korumaya yénelik uygulamalar ve

Performans Hedefi . .
bilgilendirme ¢alismalari yapilmasi

4.2.1.1. Nazilli ilgesi sinirlarinda hayvanlarin daha rahat yasamlarini siirdiirebilmeleri

Realveradi maksadiyla yenilik¢i hizmetlerin sunumu

Sorumlu Harcama

Birimi Saghk isleri Mudiirluigu

Can dostlarimizin yagam kalitelerini artirmak amaciyla dis sunum hizmetlerinin (kedi
Aciklama . ol ot

evleri, beslenme odaklari vs.) devam etmesini saglamak
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

4.2.1. Canlilarin saghgini ve popiilasyonunu korumaya yonelik uygulamalar ve

Performans Hedefi o :
bilgilendirme ¢alismalari yapilmasi

Faaliyet Adi 4.2.1.2. Rehabilitasyon hizmetlerinin siirdiirilmesi
Sorumlu Harcama
Birimi Saghk isleri Mudiirliigi

Merkezimizin hizmetlerinin artan kalite ile surdiirtilmesi

Agiklama hedeflenmektedir.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri St.a.ru"m I.E‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
Hayvan Dostu merkezi - Proje Fen isleri
1. e e - - 5%
imalatinin tamamlanma orani Mudurligi
Barinaklar tesis revizyonu - Proje Fen isleri
2 |, e - - 5%
imalatinin tamamlanma orani Mudurligi
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler S
v Mudiirlak Biitce Biitce Disi Toplam
. Fen isleri
1 | Hayvan Dostu merkezi i 5.000.000,00 | 10.000.000,00 | 15.000.000,00
Mudarligi
. . Fen isleri
2 | Barinaklar tesis revizyonu e e 2.000.000,00 3.000.000,00 5.000.000,00
Mudarligi
Genel Toplam 20.000.000,00
Performans Hedefi 4.2.2. Canlilarin refahini saglamak icin yeni tesislerin hayata gecirilmesi
Faaliyet Adi 4.2.2.1. Hayvan Dostu merkezi
Sorumlu Harcama
Birimi Fen isleri Miidiirliigii
Aciklama ilcemiz sinirlarinda giigten diismiis hayvanlarin yasamlarini siirdiirebilmesi amaciyla
¢ Hayvan Dostu Merkezinin yapilmasi hedeflenmektedir.
Ekonomik Kod 2025
6 | Sermaye Giderleri 15.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00
Performans Hedefi 4.2.2. Canlilarin refahini saglamak igin yeni tesislerin hayata gegirilmesi
Faaliyet Adi 4.2.2.2. Barinaklar tesis revizyonu
Sorumlu Harcama
Birimi Fen isleri Miidiirliigii
Tesislerimizin eskimesi ve isleyisimizde yapilan degisiklikler nedeniyle revize
Aciklama . -
edilmesine ihtiya¢ duyulmustur.
Ekonomik Kod 2025
6 | Sermaye Giderleri 5.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Sorumlu

Performans Gostergeleri Miidiirlik 2023 2024 2025
GES projesi - Proje imalatinin Fen isleri
1 e - - 20%
tamamlanma orani Mudarluga
Yenilenebilir enerji kaynaklari ile iklim Degisikligi
2 | belediyemiz igin Uretilecek toplam ve Sifir Atik X X X
elektrik enerjisi miktari (mwh) Mudarluga

Yillik enerji verimliligi ve yenilenebilir | iklim Degisikligi

3 | eneriji kaynaklari konularinda egitim ve Sifir Atik X X X
ve bilgilendirme yapilan kisi sayisi Mudurligi
iklim Degisikligi
4 | Uretilen kompost miktari (ton) ve Sifir Atik X X X
MUdurlagu

Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)

. Sorumlu
Faaliyetler e e e .. "
Midurlik Biitge Biitge Disi Toplam
y | Yenilenebilir enerji kaynaklarinin Fenlsleri 1 5 500.000,00 | 12.000.000,00 | 17.000.000,00
kullaniminin artirilmasi Mudarligi
. . iklim Degisikligi
) ng{;{clulf:"(;zieratlﬁ ¢alismalarinin ve Sifir Atik X X X
y Madurligi
iklim Degisikligi
3 | Kompost Uretimin yapilmasi ve Sifir Atik X X X
Mudarliga
4 | Ekolojik Yasam Alanlari Fen Isleri X X X
. Mudirlig
Enerji verimliligi ve yenilenebilir iklim Degisikligi
5 | enerji kaynaklari calismalari hakkinda ve Sifir Atik X X X
bilgilendirme yapilmasi Muadarliga

Genel Toplam

4.3.1. Kiiresel Isinma ve iklim Degisikligi ile Miicadelede Farkindaligi Gelistirmek ve

Performans Hedefi Karbon Emisyonunu Azaltmak

Faaliyet Adi 4.3.1.1. Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniminin artirilmasi

Sorumlu Harcama

Birimi Fen isleri Miidiirliigii

Agiklama GES uygulamalarinin yapilmasi.

Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 5.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
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Performans Hedefi

4.3.1. Kiiresel Isinma ve iklim Degisikligi ile Miicadelede Farkindaligi Gelistirmek ve
Karbon Emisyonunu Azaltmak

Faaliyet Adi

4.3.1.2. Enerji Kooperatifi calismalarinin yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miiduirliigii

Aciklama

kg/CO2 azaltimi hedeflenmesi.

Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri X
6 | Sermaye Giderleri X

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci X

Toplam Kaynak ihtiyaci X

Performans Hedefi

4.3.1. Kiiresel Isinma ve iklim Degisikligi ile Miicadelede Farkindaligi Gelistirmek ve
Karbon Emisyonunu Azaltmak

Faaliyet Adi

4.3.1.3. Kompost iiretimin yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidurliigii

Agiklama Organik atiklardan kompost iiretilmesi ve tarimda siirdiiriilebilirligin saglanmasi.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri X
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci X
Toplam Kaynak ihtiyaci X

Performans Hedefi

4.3.1. Kiiresel Isinma ve iklim Degisikligi ile Miicadelede Farkindaligi Gelistirmek ve
Karbon Emisyonunu Azaltmak

Faaliyet Adi

4.3.1.4. Ekolojik Yasam Alanlari

Sorumlu Harcama
Birimi

Fen isleri Miidiirligu

Agiklama Ekolojik yagam alanlarinin yapilmasi.

Ekonomik Kod 2025
6 | Sermaye Giderleri X

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci X

Toplam Kaynak ihtiyaci X

Performans Hedefi

4.3.1. Kiiresel Isinma ve iklim Degisikligi ile Miicadelede Farkindalig1 Gelistirmek ve
Karbon Emisyonunu Azaltmak

Faaliyet Adi

4.3.1.5. Enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji kaynaklari ¢galismalari hakkinda
bilgilendirme yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudiirliigii

Enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji kaynaklari calismalari hakkinda farkindalig

gelklams artirmak igin egitimlerin planlanmasi.

Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri X

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci X

Toplam Kaynak ihtiyaci X
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idare Adi

NAZiLLi BELEDIYESi

Performans Gostergeleri St.a.ru"m I.E‘ 2023 2024 2025
Mudiirlak
.Ca.d.de ve sok?klarln supurilmesi ile Terr.m.izljk I§vler| 70% 70% 85%
ilgili memnuniyet orani Muduirlagu
Evsel atlk.toplama hizmetlerinden Terr.l.lzl.!k !.§vlc.e.r| 85% 85% 90%
memnuniyet orani Mudirlagu
) . Temizlik igleri
Yillik temizlenen sokak metraji (km) R 8500 7300 10000
Mudarligi
Cop konteyneri tamir ve yikama s
T lik Isl . . .
hizmeti istek 6neri kapanma siiresi enr.l.lz.! .i?” 1-3 Is Guna 1-3 Is Gund 1-3 Is Gund
. Mudarligi
(giin)
Dis cephe temizligi yapilan hizmet Temizlik isleri 1 1 1
binasi sayisi Mudarligi
Atiklarin toplanmasi igin e
e . - T lik Isl
yeristl konteyneri taleplerinin enllz.! ._’C',‘.E.” 80% 80% 90%
Mudarligi
karsilanma orani
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL
. Sorumlu B E (TL)
Faaliyetler e e e .. "
Midurlik Biitge Biitge Disi Toplam
Evsel, kullanilmayan esya ve
tadilat atiklarinin toplanmas, kent - Temizliklsleri |, o 354 59 - 42.000.000,00
genelinde ¢evre temizliginin Mudarligi
gerceklestirilmesi
Atik toplanmasi icin yeristi
konteynerlerinin temini, sevkiyati ve Temizlik isleri
R L R 10.000.000,00 - 10.000.000,00
bakimi; el ¢opl kovalarinin temini, Mudarligia
yayginlastirilmasi ve bakimi
Kurumumuza ait hizmet binalarinin i¢ Temizlik isleri
temizlik ve dis cephe temizlik e ..Su . 4.000.000,00 - 4.000.000,00
. . - . Mudirlaga
hizmetlerinin gerceklestirilmesi
Genel Toplam 56.000.000,00

Performans Hedefi

4.4.1. Nazilli 'nin daha temiz ve yasanabilir bir kent olmasini saglayarak temizlikten
duyulan memnuniyeti artirmak

4.4.1.1. Evsel, kullanilmayan egya ve tadilat atiklarinin toplanmasi, kent genelinde

Faaliyet Adi cevre temizliginin gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama

Birimi Temizlik isleri Miidiirliigii
Bu proje kapsaminda Nazilli ilgesi genelinde evsel atiklarin toplanmasi, ¢evre temizlik
Aciklama hizmetleri, kullanilmayan egyalar ve tadilat atiklarinin toplanmasi amaciyla arag

kiralanmasi yapilmakta ve kurumumuzun temel gorevlerinden biri
gergeklestirilmektedir.

2025
42.000.000,00
42.000.000,00
42.000.000,00

Ekonomik Kod

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci




4.4.1. Nazilli 'nin daha temiz ve yasanabilir bir kent olmasini saglayarak temizlikten
duyulan memnuniyeti artirmak

4.4.1.2. Atik toplanmasi igin yeriistu konteynerlerinin temini,

sevkiyati ve bakimi; el ¢6pii kovalarinin temini, yayginlastinlmasi ve bakimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama
Birimi Temizlik isleri Miidiirliigii

ilcemiz genelinde evsel atiklarin diizenli toplanilmasi amaciyla proje iceriginde

(S belirtilen tiplerde ¢op kovalari temin edilmekte ve yayginlastiriimaktadir.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00

4.4.1. Nazilli 'nin daha temiz ve yasanabilir bir kent olmasini saglayarak temizlikten

TR LI duyulan memnuniyeti artirmak

4.4.1.3. Kurumumuza ait hizmet binalarinin i¢ temizlik ve dis cephe temizlik

eI hizmetlerinin gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama

Birimi Temizlik isleri Midurliigii

Kurumumuza ait yeni agilacak hizmet binalarinin temizlikleri ile mevcut binalarin dig
Aciklama s . . .

cephe ve cam temizliklerinin gergeklestirilmesi.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

idare Adi NAZILLI BELEDIYESI

Performans Goéstergeleri Sc:ru“m IP 2023 2024 2025
Miidirlik
Park ve agaclandirma alanlarinin Park ve
1 | bakimlarindan duyulan memnuniyet Bahgeler - 60% 80%
orani Muadarliga
Park ve
2 | Alinan / Uretilen bank sayisi Bahceler - 120 200
Mudirlaga
Kisi basina diisen dizenlenmis Park ve
3 toplam yesil alan miktari (m?2/kisi) Bahceler i 0,032 0,04
Mudirlaga
Yil icerisinde hizmete agilan park Park ve
4 sayisi Bahceler - 3 4
Mudirlaga
Kent Park (Simerpark) yenileme Park ve
> projesinin tamamlanma orani Bahceler i i i
Mudarluga




Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler LTl
Mudiirlak Biitce Biitce DisI Toplam
Yeni park ve rekreasyon alanlarinin Park ve
P ¥ Bahceler 4.000.000,00 - 4.000.000,00
yapilmasi e e
Mudarluga
Yil igerisinde insaati tamamlanmis Park ve
parklarda peyzaj projesinin Bahgeler 2.000.000,00 - 2.000.000,00
uygulanmasi Mudurligi
Mevcut dizenlenmis yesil Park ve
alanlardan memnuniyeti artiracak Bahgeler 750.000,00 - 750.000,00
diizeyde bakim yapilmasi Mudurligi
. . Park ve
Ktreg.te;ark (Sumerpark) yenileme Bahceler i i i
prol Midiirligi
Bitkisel Uretim faaliyetlerinin Park ve
6 e . Y Bahceler 1.000.000,00 - 1.000.000,00
yuratilmesi e e
Mudurligi
Genel Toplam 7.750.000,00

Performans Hedefi

4.5.1. Kent 6lgeginde hizmet verecek yesil alan ve rekreasyon alanlarinin olusturulmasi
ve bakimlarinin yapilmasi

Faaliyet Adi

4.5.1.1. Yeni park ve rekreasyon alanlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama

Birimi

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Agiklama

imar planlarinda park alani olarak ayrilmis alanlarda yeni parklarin yapilmasi.

Ekonomik Kod 2025

6 | Sermaye Giderleri 4.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Performans Hedefi

4.5.1. Kent 6lgeginde hizmet verecek yesil alan ve rekreasyon alanlarinin olusturulmasi
ve bakimlarinin yapilmasi

Faaliyet Adi

4.5.1.2. Yil icerisinde ingaati tamamlanmis parklarda peyzaj projesinin uygulanmasi

Sorumlu Harcama

Birimi

Park ve Bahgeler Miidiirliigi

Agiklama

Yil igcinde ingaat galigmasi tamamlanmis olan parklarimizda bitkisel, kent mobilyasi
uygulamalarinin tamamlanmasi ve sonrasinda vatandasimiza sunulmasi.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00




Performans Hedefi

4.5.1. Kent olgeginde hizmet verecek yesil alan ve rekreasyon alanlarinin olusturulmasi
ve bakimlarinin yapilmasi

Faaliyet Adi

4.5.1.4. Mevcut diizenlenmis yesil alanlardan memnuniyeti artiracak diizeyde bakim
yapilmasi

Sorumlu Harcama
Birimi

Park ve Bahgeler Miidurliigii

Agiklama

Mevcut parklarda/agaglandirma alanlarinda genel temizlik, yabani ot temizligi, sulama,
budama, ¢im bicme, kosa ibi galigmalarinin diizenli olarak yapilmasi. Ayrica mevcut
park ve kosu yollarimizdaki kent mobilyalarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi (spor
aleti, oyun grubu, bank vb.).

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 750.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00

Performans Hedefi

4.5.1. Kent 6lgeginde hizmet verecek yesil alan ve rekreasyon alanlarinin olusturulmasi
ve bakimlarinin yapilmasi

Faaliyet Adi

4.5.1.6. Kent Park Yenileme Projesi

Sorumlu Harcama
Birimi

Park ve Bahgeler Miidiirliigu

Aciklama

Peyzaj uygulamalari ve yenileme galismalari yapilmasi.

Ekonomik Kod

2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

6 | Sermaye Giderleri

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci

Performans Hedefi

4.5.1. Kent 6lgeginde hizmet verecek yesil alan ve rekreasyon alanlarinin olusturulmasi
ve bakimlarinin yapilmasi

Faaliyet Adi

4.5.1.7. Bitkisel iiretim faaliyetlerinin yiratilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi

Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Aciklama Peyzaj diizenleme galismalarinda kullanilan siis bitkilerinin tiretilmesi.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

idare Adi

NAZiLLi BELEDIYESi

|
Performans Gostergeleri Sc:ru"m u 2023 2024 2025
Midirlik
1 | Toplam dikilen fidan sayisi Park ve Bahceler ; 17.000 25.000
Muadarliga
Yil icerisinde agaclandirilan alan Park ve Bahgeler
2 buyUklGagu (m?) Muadurlugu 600 1.500
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Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler Sl
Mudiirlak Biitce Biitce Disi Toplam
1 Agaf;léndlrr’pa faaliyetlerinin Park Ye.l.?»a.hg;?ler 250.000,00 i 250.000,00
yuratilmesi Mudirluga
Genel Toplam 250.000,00
Performans Hedefi 4.5.2. Fidan dagitimi ve agaglandirma faaliyetlerinin yliritilmesi
Faaliyet Adi 4.5.2.1. Agaclandirma faaliyetlerinin yiiritiilmesi
Sorumlu Harcama
Birimi Park ve Bahgeler Miidiirltgi

Yeni agaglandirma alanlarinin olusturulmasi, Orman Haftasi etkinliklerinin
Aciklama diizenlenmesi, mevcut parklarin, yeni yapilan park alanlarinin ve ilge genelinde
muhtelif yesil alanlarin bitkilendirilmesi galismalari yapilmasi.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

idare Adi NAZILLI BELEDIYESI

Performans Gostergeleri Sc_»_ru“m I.'f‘ 2023 2024 2025
Midurlik
I e e Tarimsal
Sorumlu Uretim ve tiketim bilincinin .
1 artirilmasina yonelik egitim sayisi Hizmetler i i 2
Mudarligi
Tohum takas etkinliginde dagitilan Tar|msal
2 tohum cesit sayisi Hizmetler i i 8
Mudarliga
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler Sc_;_ru“m IP .. "
Midurliik Biitge Biitge Disi Toplam
Tarimsal
1 | Tohum takas etkinligi Hizmetler 1.500.000,00 - 1.500.000,00
Muadarliga
Sorumlu Uretim ve tiketim bilincinin Tarimsal
2 | artirlmasina yonelik egitimlerin Hizmetler 500.000,00 - 500.000,00
verilmesi Muadarliga
Genel Toplam 2.000.000,00
Performans Hedefi 4.6.1. Sorumlu liretim ve tiiketim bilincini yayginlastirmak
Faaliyet Adi 4.6.1.1. Tohum takas etkinligi
Sorumlu Harcama
Birimi Tarimsal Hizmetler Miidiirligu
Aciklama Ata tohumu takas senliklerinde dagitilacak tohumlarin hazirlanmasi.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00




Performans Hedefi 4.6.1. Sorumlu iiretim ve tiiketim bilincini yayginlastirmak

Faaliyet Adi 4.6.1.2. Farkindalik Egitimlerinin verilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi Tarimsal Hizmetler Mudurligu

Ekolojik tarim kosullariyla birlikte sorumlu iiretim bilincini yayginlagtirmak adina
modern tarim tekniklerinin gelistirilmesine yonelik egitim ve faaliyetler yepilmasi ve

GELEIIE iireticiye modern tarim tekniklerini ilkel tarim tekniklerine oranla verimi yiikseltecegi
bilincinin olugsmasi yoniinde farkindalik egitimlerinin verilmesi
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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idare Adi NAZiLLi BELEDIYESi

Amag 5. EKONOMIK GELISiM
Hedef 5.1. Nazilli'de Kirsal ve Tarimsal Kalkinmayi Giiglendirerek, Ciftcinin ve Tiiketicinin
Kazandigi Bir Kent Haline Gelmesini Saglamak
11 L - X ciftcini .
Performans Hedefi 5 N?Zl".l de klrsal-ve tarlmsa! Ifalk‘l'nmayl gliclendirerek, ciftcinin ve tiiketicinin
kazandigi bir kent haline gelmesini saglamak
. . S |
Performans Gostergeleri orum u 2023 2024 2025
Mudiirlak
Nazilli ilgesinde tarim ve hayvancilikla Tarimsal
1 | ugrasan kisilere verilecek toplam egitim Hizmetler - - 10
sayisl Mudurligi
. Tarimsal
2 |l ear e onanta vl | et | -
& Y Miidirlagi
. - Tarimsal
3 SK;;Jr::acak meyve bahgesi, zeytinlik Hizmetler i i )
Y Miidiirliga
T . . Tarimsal
4 Uretim mlkta-rl (-k-g) (zeytin vs ayri ayri Hizmetler i i 3 Ton
yazilacak verimlilik esas) e e
Mudarligi
. Tarimsal
5 Nabel meyve suyu fabrikasinin Hizmetler i i 30%
tamamlanma orani o e e
Mudarligi
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
. Sorumlu
Faaliyetler R .. "
Midurlik Biitge Biitge DisI Toplam
Tarimsal Uriin gesitiligi ve kapasitesinin Tarimsal
1 cestiigt ve kap Hizmetler | 1.500.000,00 - 1.500.000,00
artirilmasina yonelik faaliyetler e e
Mudarligi
Tarim ve hayvanciligi gelistirmek igin Tarimsal
2 |2 yvancligl e¢'ls ¢ Hizmetler | 700.000,00 - 700.000,00
egitim programlarinin diizenlenmesi e e
Mudarliga
Tarimsal
3 | Meyve bahgeciliginin yayginlastiriimasi Hizmetler 500.000,00 - 500.000,00
Mudarliga
Tarimsal
4 | Nabel Meyve suyu fabrikasi Hizmetler 5.000.000,00 - 5.000.000,00
Muadarligia
Genel Toplam 7.700.000,00
Performans Hedefi 5.1.1. N?ZI".I de k|rsal.ve tarlmsa! k.alklvnmayl gliclendirerek, ciftcinin ve tiiketicinin
kazandigi bir kent haline gelmesini saglamak
Faaliyet Adi 5.1..1.1. Nazillinin tarimsal iriin gesitliligi ve kapasitesinin artiriimasina yonelik
faaliyetler
Sorumlu Harcama
Birimi Tarimsal Hizmetler Miidiirligu
Aciklama Uriin cesitliliginin gelistirilmesi icin pilot bélgelerde ¢alismalarin yiiriitiilmesi.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00




5.1.1. Nazilli'de kirsal ve tarimsal kalkinmay giiglendirerek, ¢iftcinin ve tiiketicinin

iz e s s ] kazandigi bir kent haline gelmesini saglamak

Faaliyet Adi 5.1.1.2 Meyve bahgeciliginin yayginlastiriimasi
Sorumlu Harcama
Birimi Tarimsal Hizmetler Mudurligu

Nazilli kirsalindaki 6nder ciftcilere 6rnek meyve bahgeleri projelerinin hazirlanmasi

clEE ve meyve bahgelerinin kurulmasi ve takibi.
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.200.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

5.1.1. Nazilli'de kirsal ve tarimsal kalkinmayi giiclendirerek, giftcinin ve tiiketicinin

RS TS L kazandigi bir kent haline gelmesini saglamak

Faaliyet Adi 5.1.1.3 Nabel meyve suyu fabrikasi projesi
Sorumlu Harcama
Birimi Tarimsal Hizmetler Miidiirliigi
Agiklama Ureticilerin diriinlerine katma deger saglayacaklari bir tesis kurulmasi
Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00
idare Adi NAZILLi BELEDIYESI
Amag 5. EKONOMIK GELiSiM
Hedef 5.2. is ve Meslek Edindirme Programlariyla istihdama Katkida Bulunmak
Performans Hedefi 5.2.1. is ve meslek edindirme programlariyla istihdama katkida bulunmak

.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025
insan Kaynaklari
1 | Meslek edindirme program sayisi ve - - -

Egitim MUdurltgi
. . insan Kaynaklari
Pozisyon acigl olan meslek gruplarini

2 belirlemek icin yapilan analiz sayisi ve i i i
sinyap y Egitim Madirliga

Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)

Faaliyetler Vi
Y Miidirlik Biitge Biitge DisI Toplam
- . . insan Kaynaklari
1 Ise yonlendirme ve yerlestirme ve i i i

caligmalan Egitim Madarliga

o N . insan Kaynaklari
Mesleki egitimler diizenlenmesi ¥

2 . L. ve - - -
(meslek Fabrikasi projesi) Egitim Mdirliga

Pozisyon acigi olan meslek insan Kaynaklari
3 | gruplarinin analizinin yapilarak, is ve - - -
birliklerinin gl¢lendirilmesi Egitim MUdurlGga

Genel Toplam
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Performans Hedefi

5.2.1. is ve meslek edindirme programlariyla istihdama katkida bulunmak

Faaliyet Adi

5.2.1.1. ise yonlendirme ve yerlestirme calismalari

Sorumlu Harcama
Birimi

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

Aciklama

is arayan vatandaslarimizi dogru islere yonlendirme ve yerlestirme
¢alismalarinin yapilmasi.

Ekonomik Kod

2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci

Performans Hedefi

5.2.1. is ve meslek edindirme programlariyla istihdama katkida bulunmak

Faaliyet Adi

5.2.1.2. Mesleki egitimler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii

Agiklama

is arayanlar icin mesleki egitimler gergeklestirmek.

Ekonomik Kod

2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci

Performans Hedefi

5.2.1. is ve meslek edindirme programlariyla istihdama katkida bulunmak

Faaliyet Adi

5.2.1.3. Pozisyon a¢igi olan meslek gruplarinin analizinin yapilarak, is birliklerinin
gliclendirilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi

insan Kaynaklari ve Egitim MiidiirlGgi

Agiklama

Firmalarla yapilan is birliklerinin artirilmasini ve gelistirilmesini saglamak.

Ekonomik Kod

2025

3

Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -
Toplam Kaynak ihtiyaci -

idare Adi NAZILLi BELEDIYESi

Amag 5. EKONOMIK GELiSiM
5.3. Bolgede Sosyal Girisimcilik Algisinin ve Ekosistemin Gelistirilmesine Katki

R Saglamak

Performans Hedefi

5.3.1. Bolgede Sosyal Girisimcilik Algisinin ve Ekosistemin Gelistirilmesine Katki

Saglamak
Performans Gostergeleri L Dill 2023 2024 2025
Miidirlik
Sosyal girisimcilik algisinin Co
1 | gelistiriimesine yonelik toplam F?n.!§lgt|.' - - 10%
A Mudirlaga
etkinlik sayisi
Kaynak ihtiyaci 2025 (TL
Faaliyetler LDl . . o
Y Mudiirlak Biitce Biitce Disl Toplam
. . Fen isleri
1 | Organize sanayi projesi ... ... | 10.000.000,00 | 30.000.000,00 | 40.000.000,00
Muadarliga
Genel Toplam 40.000.000,00
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Performans Hedefi 5.3.1. Bolgede Sosyal Girigsimcilik Algisinin ve Ekosistemin Gelistirilmesine Katki

Saglamak
Faaliyet Adi 5311 Sosyal girisimcilik algisinin gelistirilmesine yonelik etkinlik ve faaliyetlerinin
yuriitilmesi
Sorumlu Harcama
Birimi Fen isleri Miidiirliigii
Organize sanayi bolgesinin gelistirilerek aritma sorunu ¢oziilmiis ileri teknoloji
Agiklama Tre . . - .
kullanabilen ihracat yapabilen bir ticaret merkezi olmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
6 | Sermaye Giderleri 40.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000.000,00
Amag 5. EKONOMIK GELiSiM
Hedef 5.4. Kirsal Turizm Araciligiyla Bolge Halkina Ekonomik Gelir ve istihdam Yaratilarak

Ayni Zamanda Kirsal Turizmin Yayginlastiriimasi

5.4.1. Kirsal turizm aracihigiyla bolge halkina ekonomik gelir ve istihdam yaratilarak

Performans Hedefi ..
ayni zamanda kirsal turizmin yayginlastiriimasi

.. . Sorumlu
Performans Gostergeleri Miidiirliik 2023 2024 2025

1 | Mastavra yollari etkinlik sayisi :;lljg_ul\r/l\;zzzzgj - 1 1

2 | Doga yirlylsu etkinlik sayisi IZ:J;:UI(AYJZSETEJ - - 1

. T Kultlr ve Sosyal
3 | Turizme yonelik is birligi sayisi isler Madirliga - - -

Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)

Faaliyetler Sorumiu
Y Midurliik Biitge Biitge DisI Toplam
1 Mastavra YQIIa.\rl Kaltdr, Tarih ve Doga !(ultur \{e Sosyual 100.000,00 i 100.000,00
Rotalar Projesi Isler MUdarluga
) Turizme yonelik is birliklerinin Kiltdr ve Sosyal i i i
gelistirilmesi isler Mudirligu
Genel Toplam 100.000,00

5.4.1. Kirsal turizm araciligiyla bolge halkina ekonomik gelir ve istihdam yaratilarak

Performans Hedefi .
ayni zamanda kirsal turizmin yayginlastirilmasi

Faaliyet Adi 5.4.1.1. Mastavra Yollar Kiltiir, Tarih ve Doga Rotalari Projesi
Sorumlu Harcama
Birimi Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii
Mastavra Yollar projesi kapsaminda gergeklestirilecek doga ve kiiltiir turizmine
Agiklama . 1 . =
yonelik etkinliklerin yapilmasini saglamak.
Ekonomik Kod 2025
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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5.4.1. Kirsal turizm araciligiyla bélge halkina ekonomik gelir ve istihdam yaratilarak

Performans Hedefi o
ayni zamanda kirsal turizmin yayginlastirilmasi

Faaliyet Adi 5.4.1.2. Turizme y6nelik is birliklerinin gelistirilmesi

Sorumlu Harcama

Birimi Kiiltiir ve Sosyal isler Midiirliigii

Pl Dogal ve kiiltiirel miras igerikli faaliyet ve etkinliklerle ilgili kurumlarla is birligi

yaparak turizme yonelik gelisimini saglamak.

Ekonomik Kod 2025

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri -

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci -
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1.FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

STRATEJIK

STRATEJIK HEDEF

iDARE ADI
PERFORMANS HEDEFi

NAZILLi BELEDIYESI

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

AMAC

1.1. Belediyecilik
Hizmetlerinin
Etkinligini Olcerek

1.1.1. Cesitli anket
uygulamalari ile paydas
beklenti ve algilamalarinin
Olglilmesi

1.1.1.1. Paydas beklenti ve
algilamalarinin dlgtiimesi ve
analizi

Mali Hizmetler
Mudarlaga

1.1.2. Stratejilerin hayata

gegirilmesi ve yayiliminin

saglanmasi igin gcalismalar
yapilmasi

* 1.1.2.1 Stratejik plan
¢alismalarinin yaratilmesi

Mali Hizmetler
Mudarlaga

*1.1.2.2. Surdarulebilir
kalkinmaya yonelik ¢calismalarin
yuratilmesi

Mali Hizmetler
Mudarlaga

*1.1.3.1. Cevre yonetim sistemi

iklim Degisikligi ve Sifir

Verimliligini cahismalarinin yiritidlmesi Atik Midarluga
Artirmak
* H o v . cu.
..1'1".9"2' !§ sag!|g| ve glvenligi insan Kaynaklari ve
yonetim sistemi ¢alismalarinin .. e e
e . Egitim Mudurlugi
yuratilmesi
1.1.3. Yonetim sistemleri
¢ahismalarinin yiritilmesi ) . .
* 1.1.3.3. Enerji yonetim sistemi | Iklim Degisikligi ve Sifir
cahismalarinin yiritidlmesi Atik Midarlaga
*1.1.3.4. Bilgi givenligi yonetim
sistemi ¢alismalarinin Bilgi islem Mudurligi
yuratilmesi
1.1.4. Kurumsal .1'1'4'.1' Bilgi glvenligi yonetim Mali Hizmetler
raporlamalarin yapilmasi sistemi galismalaninin Midurlaga
yuratdlmesl
1.2.1. Tahakkuk eden *1.2.1.1. Tahakkuk eden -
S . - . Mali Hizmetler
gelirlerin tahsilatini artirmaya | gelirlerin tahsilatini artirmaya Miidiirliigi
yonelik ¢alismalar yapilmasi | yonelik ¢alismalar yapilmasi &
1.2. Belediye
Gelirlerinin
Artirilarak * 1.2.2.1.Belediyeye ek kaynak

Surdurdlebilir
Kurumsal Mali
Yapinin
Guglendirilmesi

1.2.2. Mevcut kaynaklarin
iyilestirilmesine yonelik
¢alismalar yapilmasi

elde etmek igin
gayrimenkullerin kiraya
verilmesi ve satiimasi

Emlak istimlak
Mudarlaga

1.2.3. Finansal iyilestirme
projelerinin yuritilmesi

* 1.2.3.1 Finansal iyilestirme
projelerini yaritilmesi

Mali Hizmetler
Mudarlaga
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1.3. Kurum Politika
ve Stratejileri
Dogrultusunda
Gelisen Teknolojileri
Takip Ederek
Guvenli ve Hizh
Belediyecilik
Hizmetlerinin
Surduralebilirligini
Saglamak

1.3.1. Mevcut teknolojilerin
surdurilebilirliginin
saglanmasi

*1.3.1.1. Tim sistemin 7/24
kesintisiz hizmet i¢in bakim ve
genel hizmetlerin strdirilmesi

Bilgi islem Mudurligi

*1.3.1.2. Sunucu, veri
depolama, yedekleme ve veri
merkezi sistemlerinin
surekliliginin saglanmasi

Bilgi islem Mudurligi

* 1.3.1.3. Hizmet birimlerinde
glvenlik ve haberlesme
sisteminin strdirdlebilirliginin
saglanmasi

Bilgi Islem Mudiirligi

*1.3.1.4. Web sayfalarinin
altyapi/yazilim yenilenmesi

Bilgi islem Mudirligi

1.3.2. Belediyecilik
hizmetlerinin yeni teknolojiler
ile sunulmasi

*1.3.2.1. Yeni yapilacak hizmet
birimlerinde bilgi islem
altyapisinin
saglanmasi/yenilenmesi

Bilgi islem Mudirligi

*1.3.2.2. Hizmetlerin,
etkinliklerin ve e-belediye
faaliyetlerinin bilinirligini yeni
teknolojik araglarla duyurma
yontemlerini gelistirmek

Bilgi islem Mudirligi

*1.3.2.3. Mobese sistemin
kurulmasi

Bilgi islem Midurligi

1.3.3. Kurum igi hizmetlerin
etkinligi ve verimliligi igin
teknolojik uygulamalarin

gelistirilmesi

*1.3.3.1. Saha mobil
uygulamalarin gelistirilmesi

Bilgi islem Midurligi

* 1.3.3.2. Personel takip
sisteminin yenilenmesi ve
otomasyona entegre edilmesi

Bilgi islem Midurligi

* 1.3.3.3. Mobil ig iletisim
portalinin yapilmasi

Bilgi islem Midurligi
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1.3.4. Kurum verilerinin
islenebilir, erisilebilir ve
glvenli hale getirilmesi igin
¢alismalar yapilmasi

*1.3.4.1. Elektronik belge
yOnetiminin genisletilmesi /
yayginlastiriimasi; hizmetlerin
mobil imza, e-imza ile
yapilmasinin saglanmasi

Bilgi islem Mudurligi

*1.3.4.2. Verilerin Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanununa
uygun hale getirilmesi

Bilgi islem Mudurligi

*1.3.4.3. Online egitim ve i¢
iletisimin ve etkinliklerin online
platforma tasinmasi

Bilgi Islem MudirlGgi

* 1.3.4.4. Dijital arsivlesme

Arsiv Mudirliagu

1.4. GCalisanlarin
Kurumsal Aidiyet ve
Memnuniyetlerini
Artirip isgiicii
Performansini
Gelistirerek Kurum
Gelisimine Katki
Saglamak

1.4.2.Egitim sisteminin
iyilestirilmesi

*¥1.4.2.1.Egitim sisteminin
iyilestirilmesi

insan Kaynaklari ve
Egitim Madarluga

*1.4.2.2.isin gerektirdigi
nitelikler ve personelin sahip
oldugu kisisel ve mesleki
profillerin strekli
karsilastirilarak personele
verilmesi gereken egitimlerin
programlanmasi ve uygulanmasi

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugu

1.4.3.Calisanlarin goris ve
Onerilerini almaya yonelik
¢alismalar yapilmasi

*1.4.3.1.0neri sisteminin etkin
kullaniminin saglanmasi

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugu

*1.4.3.2.Calisanlarin beklenti ve
algilarinin élgtilmesi

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugu

1.4.4.Performans yénetim
sisteminin iyilestirilmesi

*1.4.4.1 Kisisel performans
degerlendirme sisteminin
etkinlestirilmesi

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugu

*1.4.4.2 Liderlik gelisim
programi

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudarlugi




1.4.5.Galisan motivasyonunu
artirmaya yonelik calismalar
yapilmasi

*1.4.5.1.Basarili personelin
ikramiye ile 6dillendirilmesi

insan Kaynaklari ve
Egitim MudarlGgu

*1.4.5.3.Kurum igi iletisim
mekanizmalarinin gelistirilmesi,
motivasyonu artirmaya yonelik

etkinlikler ve sosyal
organizasyonlar diizenlenmesi

Ozel Kalem MiidirlGgu

1.5. Belediye

Hizmetlerinin

Bilinirligini ve
Yayginhgini Artirmak

1.5.1.Belediye hizmetlerinin
bilinirligini ve yayginhgini
artirmak

* 1.5.1.1.Nazillilerin belediye
hizmetleri konusunda bilgi
sahibi olmasini saglayacak yazili,
gorsel, isitsel ve dijital
mecralarda igerik olusturarak
faaliyetlerin paylasiimasi
¢alismalarinin yapilmasi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Midarlaga

1.6. Nazilli
Belediyesi' nin daha
iyi hizmet vermesi

1.6.1.Zabita personelinin kilik
kiyafetinin ve teghizatinin
ilgili yonetmeliklere gore
tamamlanmasi

* 1.6.1.1.Personelin
ekipmanlarinin tamamlanmasi

Zabita Mudurluga

ve
idari kapasitesinin *1.6.2.1. Kanunen belediyenin
artirilmasi - . .
izni veya vergi ve harglara tabi
iken izin alinmaksizin veya harg
1.6.2.Toplum Diizenine ve vergi yatirilmaksizin yapilan
Yonelik Ruhsatl.andlrma ve |isleritespit etrpek,.bunl'?\rln Zabita Madarliga
Denetim yapilmasinda, isletilmesinde,
Faaliyetlerini Yonetmek kullanilmasinda veya
satilmasinda sakinca varsa
derhal men etmek ve kanuni
islem yapmak.
2.1. Nazilli’'nin
2.1.1. Uygul i lanl .
kentsel ve kirsal yguiama imarplaniarl, | 5 4 4 4. Uygulama imar planlari : -
18. madde uygulamalari ve Imar ve Sehircilik
alanlarinda, . . tamamlanan alanlarda 18. e g
L . kamulastirma igslemlerinin Mudarlaga
blylumeyi madde uygulamasinin yapilmasi

hedefleyen ve

yapilmasi
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yatirim geken,
yeniligi destekleyen
katilimci planlama
anlayisi ile deger
yaratmak

2.1.1.2. Nazilli ilgesinde yer alan
mubhtelif parsel ve binalarin
kamulastirilmasi hizmetlerini
yuritmek

Emlak ve istimlak
Mudarlaga

2.1.1.3. Kamulastirmasiz el atma
davalari ile tazmin 6demeleri
hizmetlerini yuritmek

Emlak ve istimlak
Mudarlaga

2.1.1.4. Belediye tarafindan
yapilmasi planlanan projelere
yonelik parsel bazinda jeolojik-
jeoteknik etltlerin yapilmasi

imar ve Sehircilik
Mudarlaga

2.1.2. Nazilli ilgesinde kagak
yap! ile micadele
¢alismalarinin yiratilmesi

2.1.2.1.Nazilli ilgesinde
belirlenen kagak yapilarin yikim
isinin yapilmasi

Fen isleri Midarligi

2.2. Mekan algisi
yuksek, cekici ve
kaliteli kentsel ortak
alanlar tasarlanarak
kent kimligini
gliclendirmek

2.2.1. Kentsel tasarim
projelerinin hayata gecirilmesi

2.2.1.1. Nazilli sinirlarindaki
kentsel sosyal donati alanlarinin
uygulama projelerinin elde
edilmesini saglamak

imar ve Sehircilik
Mudarlagu

2.2.1.2. Kentsel tasarim
projelerinin elde edilmesini
saglamak

imar ve Sehircilik
Mudarliga

2.2.2. Kent Park projesinin
hayata gegirilmesi

2.2.2.1 Kent Park projesi

Fen isleri Midurligu

2.2.3. Kentsel ortak kullanim
ve sosyal yasam alanlari
yapilmasi

2.2.3.1 Atatirk Kongre Merkezi
projesi

Fen isleri Midurligu

2.2.4. Yeni pazar yerlerinin
yapilmasi ve mevcut Pazar
yerlerinin saghklastiriimasi

2.2.4.1 Kapali Pazar Yeri projesi

Fen isleri Midurligu

2.2.5. Yapilarin bakim onarim
ihtiyaclarinin karsilanmasi

2.2.5.1. Bakim ve onarimlarin
yapilmasi

Fen isleri Midurligu

2.2.5.2. Dis kaynakli islerin ilave
imalat giderleri

Fen isleri Midurligi




2.3. Nazilli'nin Sahip

Oldugu Dogal, Tarihi
ve Kiilttirel Mirasin
Korunarak Kultir

2.3.1. Nazilli'nin sahip oldugu
kaltiir ve doga turizmine
yonelik projeler hazirlamak,
tanitim amagl materyal
yayinlamak ve
surdurilebilirligini saglamak

2.3.1.1. Dogal ve kiiltirel miras
temall yayin ve tanitim
materyallerinin hazirlanmasi
(Kitap, rehber, brosir, harita
vb.)

Kiiltlir ve Sosyal isler
Mudarlaga

Turizmine
Kazandirilmasini
Saglamak
2.3.2. Nazilli'nin sahip oldugu
kaltiirel mirasin korunarak | 2.3.2.1. Mastavra Arkeolojik Kiiltlir ve Sosyal isler
yasatilmasina yonelik Kazi GCalismalari Projesi Mudarlaga
projelerin hayata gegirilmesi
2.4.1.1. Nafad Ekibi ile afet ve
acil durum faaliyetlerinin R
2.4. Nazilli 'nin koordineli bir sekilde Afet Isleri Miidarliga

Afetlere Karsi Bilingli
ve Yapilan Kentsel
DOnusim
Calismalariile
Hazirlikh Bir Kent
Olmasini Saglamak

2.4.1. Nazilli'nin afetlere karsi
hazirlikli bir kent olmasini
saglamak icin ¢alismalar
yapilmasi

yurattlmesi

2.4.1.2. Kentsel dontsiime
yonelik imar plani revizyonu
¢alismalari yapilmasi

imar ve Sehircilik
Mudarlaga

2.5. Nazilli"de ulagim
dizenlemeleri ile
herkes igin
erisilebilir ve glivenli
bir ag olusturmak

2.5.1. Nazilli'de yaya 6ncelikli
ulasim diizenlemeleri
yapilmasi

2.5.1.1. Asfalt kaplama ve yama
¢alismalarinin yapilmasi

Fen isleri Mudurligu

2.5.1.2. Yeni yollarin agilmasi

Fen isleri Mudurlugu

2.5.1.3. Yollarin bakim
onarimlarinin yapilmasi

Fen isleri Mudurligu

2.5.1.4. Bordiir/tretuvar ve
bisiklet yolu calismalarinin
yapilmasi

Fen isleri Mudurligu

2.5.1.5. Yaya, trafik ve yol
glvenliginin saglanmasi

Fen isleri Mudurligu

2.5.2. Ulagim Hizmetlerinin
Saglanabilmesi icin Gerekli
ihtiyaglarin Karsilanmasi

2.5.2.1. Belediye genelindeki
arac¢ ve makinalarin kiralama
hizmetinin saglanmasi

Tum Mudurlakler

2.5.2.2. Belediye genelindeki
akaryakit ihtiyacinin
karsilanmasi

Destek Hizmetleri
Madurltaga

2.5.2.3. Belediye genelindeki
arag ve makinalarin bakim
onariminin yapilmasi

Tum Mudurlakler
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3. TOPLUMSAL GELiSiM

2.5.2.4. Arag ve makine
parkinda teknolojiye ayak
uydurmak igin arag ve
makinelerin yenilenmesi

Tum Mudurlakler

2.5.2.5. Belediye genelindeki
arag ve makinalarin sigorta
giderlerinin karsilanmasi

Tum Mudurlakler

2.6. Nazilli'nin Kirsal
Alanlarinda, Kirsal
Dokunun Korunarak
Katilimci Planlama
Anlayisiyla Kirsal
BuylUmeyi
Yonlendirmek

2.6.1. Kirsal alan planlama ve
tasarim kriterlerinin
belirlenmesi

2.6.1.1. Kirsal alan planlamaya
yonelik yeni yaklagimlar
gelistirilmesi ve ¢alismalar
yapilmasi

imar ve Sehircilik
Mudarlaga

2.6.1.2. Kirsal alan planlamaya
yonelik yeni yaklagimlar
gelistirilmesi ve ¢alismalar
yapilmasi

imar ve Sehircilik
Mudarlaga

2.6.1.3. Kirsal yasam alanlarinda
ornek bir mahallede standart
yapilagsmanin yapilmasina tesvik
saglamak

imar ve Sehircilik
Mudarlaga

2.6.2. Kirsal alanlarda
dokunun korunarak érnek
uygulamalarin hayata
gegirilmesi

2.6.2.2. Kirsal alanlarda
ornekkoy uygulamalarinin
hayata gegirilmesi

Fen isleri Midurligi

3.1. Tim Paydaslarin
Yerel Karar Alma
Mekanizmalarina
Katilimlarini ve is

Birliklerini Artirarak
Kentlilik Bilinci ve

Aidiyet Duygusunu
Gelistirmek

3.1.1. Toplumsal dayanismayi
ve aktif vatandashig
gelistirmeye yonelik
calismalar yapilmasi

3.1.1.1. Onemli giinler ve
bayramlarin halkla birlikte
kutlanmasini saglayan
organizasyonlarin diizenlenmesi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudarlagu

3.1.2. Sivil toplum
olusumlarinin giiglendirici
yerel yonetimlere katimlarini
artiran galismalar yapilmasi

3.1.2.1. Sivil toplum
olusumlarinin gliglendirici yerel
yonetimlere katihmlari

artiran ¢alismalar yapilmasi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudurligi

3.1.2.2. Mahalle kadin
dernekleriile ilgili yapilan
¢alismalarin yiratilmesi

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudarlagi

3.1.3. Karar sureglerine
paydas katilimini artirmaya
yonelik ¢alismalar yapilmasi

3.1.3.1. Nazilli Kent Konseyi
¢alismalarinin yuritilmesi

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugu
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3.1.4. Mahallelerle iletigimi
artirmaya yonelik faaliyetler
ve iletisim merkezleri
yapilmasi

3.1.4.1. Mubhtarlara yonelik
faaliyet ve egitimler
dizenlenmesi

Mubhtarlik isleri
Midarlaga

3.2. Nazilli'de Gelir
Esitsizligine,
Engellilige, Yasa,
Cinsiyet Kimligi ve
Cinsel
Yonelime Dayali
Ayrimciligin ve
Sosyal Risk Altindaki
Gruplarin Karsilastig
Firsat Esitsizliklerinin
Azaltilmasi, Bir
Arada ve Esit Yasam
Kalthrandn
Gugclendirilmesi

3.2.1. Sosyal risk altindaki
gruplara yonelik sosyal destek
¢alismalari ve
toplumsal farkindalik
¢alismalari yapilmasi

3.2.1.1. Engelli birey ve
yakinlarina yonelik sosyal destek
¢alismalari ile

engellilige yonelik toplumsal
farkindalik galigmalari

Kiltir ve Sosyal isler
Mudarlaga

3.2.1.2. Kadinlara ve gocuklara
yonelik sosyal etkinlik ve sosyal
destek

¢alismalari ile toplumsal cinsiyet
esitligine yonelik farkindalik
¢alismalari

Kiiltlir ve Sosyal isler
Mudarlaga

3.2.1.3. Yasl bireylere yonelik
sosyal etkinlik, sosyal destek ve
bakim

cahismalarinin yiritilmesi

Kiiltlir ve Sosyal isler
Mudarlaga

3.2.1.4. Kiiltirel degerlerimizi
yasatmaya ve dayanismayi
gliclendirmeye

yonelik yapilan etkinlikler

Kiiltlr ve Sosyal isler
Mudurligi

3.2.1.5. Saglik hizmetlerinin
strdurdlmesi ve saglik biling
dizeyini artirmak

icin calismalar yapilmasi

Saglik isleri Mudarliga

3.2.2. Sosyal galismalar igin
yeni tesislerin ve
uygulamalarin hayata
gegirilmesi

3.2.2.1. Kadin Siginma Evi

Fen isleri Midurligi

3.2.2.2. Kadin ve ¢ocuk
akademileri

Fen isleri Midurligi

3.3. Nazilli'nin
Yasam Boyu Spor
Kalttrindn
icsellestirildigi Bir
Spor Kenti
Olmasini Saglamak

3.3.1. Nazillilileri spor
yapmaya tesvik edecek
aktivite ve organizasyonlar
dizenlenmesi

3.3.1.1. Halka yonelik sportif
faaliyetler diizenlenmesi

Genglik ve Spor
Mudarlagu

3.3.1.2. Onemli giinler ve
haftalar spor etkinlikleri

Genglik ve Spor
Mudarlaga
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3.3.1.3. Kirsal mahallelerde
sporu tesvik edecek faaliyetler
diizenlenmesi

Genglik ve Spor
Mudarlaga

3.3.1.4. Mahalle spor kulupleri
destek projesi

Genglik ve Spor
Mudarlaga

3.3.1.5. Sporu tesvik amaciyla
Ulke ¢apinda veya uluslararasi
alanda Gstiin

basari gésteren sporcularin
odullendirilmesi

Genglik ve Spor
Mudarlaga

3.3.1.6. Spor bilincini artirmaya
yonelik faaliyetler

Genglik ve Spor
Mudarlaga

3.4. Kultlr Sanat
Uretimini ve
Faaliyetlerini Kentin
Her Noktasina
Ulastirmak ve
Etkinliklere TUm
Paydaslarin Erisimini
Saglamak

3.4.1. Toplumun tim
kesimlerine yonelik kulturel ve
sosyal etkinlikler
dlzenlenmesi

3.4.1.1. Festivaller, senlikler ve
yaz etkinlikleri dizenlenmesi

Kiiltlir ve Sosyal isler
Mudarliaga

3.4.1.2. Onemli giin ve hafta
etkinlikleri (19 Mayis, 29 Ekim, 5
Eylal)

Kiiltlr ve Sosyal isler
Mudarlagu

3.4.1.3. Resim-muzik-kisa film
kategorilerinde tematik
yarismalar diizenlenmesi

Kiltlr ve Sosyal isler
Mudarlaga

4.1. Cevre ve insan
Sagligini Korumaya
Yonelik Yapilan
Calismalarla
Nazilli'de Cevre
Bilincini ve
Farkindahigi Artirmak

4.1.1. Geri Donusim
Atiklarinin Toplanmasi ve
Bilgilendirme Calismalari

Yapilmasi

4.1.1.1. Geri donlisim
toplanmasi ¢alismalarinin
yuratilmesi

iklim Degisikligi ve Sifir
Atik Midarlaga

4.1.1.2. iklim Degisikligi ve Sifir
Atik Midarlaga
koordinatérliginde olan
projeler igin tefrisat alimi

iklim Degisikligi ve Sifir
Atik Midarlaga

4.2. Nazilli'de Bir
Arada Yasadigimiz
Canlilarin Sagligini
Koruyarak Refahini

Saglamak

4.2.1. Canlilarin sagligini ve
popilasyonunu korumaya
yonelik uygulamalar ve
bilgilendirme galismalari
yapilmasi

4.2.1.1. Nazilli ilgesi sinirlarinda
hayvanlarin daha rahat
yasamlarini siirdirebilmeleri
maksadiyla yenilikgi hizmetlerin
sunumu

Saglik isleri Mudurltgi

4.2.1.2. Rehabilitasyon
hizmetlerinin strdirilmesi

Saglik isleri Midurltga
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4.2.2. Canlilarin refahini
saglamak icin yeni tesislerin
hayata gegirilmesi (Hayvan
Dostu Merkezi(

4.2.2.1. Hayvan Dostu merkezi

Fen isleri MidurlGgi

4.2.2.2. Barinaklar tesis
revizyonu

Fen isleri Mudurligi

4.3. Klresel Isinma
ve iklim Degisikligi
ile Miicadelede
Farkindaligi
Gelistirmek ve
Karbon Emisyonunu
Azaltmak

4.3.1. Kiiresel Isinma ve iklim
Degisikligi ile Miicadelede
Farkindaligi Gelistirmek ve

Karbon Emisyonunu Azaltmak

4.3.1.1. Yenilenebilir eneriji
kaynaklarinin kullaniminin
artiriimasi

Fen isleri Midurligi

4.3.1.2. Enerji Kooperatifi
¢alismalarinin yuritilmesi

iklim Degisikligi ve Sifir
Atik Madarlig

4.3.1.3. Kompost lretimin
yapilmasi

iklim Degisikligi ve Sifir
Atik Madarligi

4.3.1.4. Ekolojik Yasam Alanlari

Fen isleri Miidurlugi

4.3.1.5. Enerji verimliligi ve
yenilenebilir enerji kaynaklari
¢alismalari hakkinda
bilgilendirme yapilmasi

iklim Degisikligi ve Sifir
Atik Madirligi

4.4. Nazilli 'nin Daha
Temiz ve Yaganabilir
Bir Kent Olmasini
Saglamak

4.4.1. Nazilli 'nin daha temiz
ve yasanabilir bir kent
olmasini saglayarak
temizlikten duyulan
memnuniyeti artirmak

4.4.1.1. Evsel, kullanilmayan
esya ve tadilat atiklarinin
toplanmasi, kent genelinde
cevre temizliginin
gerceklestiriimesi

Temizlik isleri
Mudarliga

4.4.1.2. Atik toplanmasi igin
yerilstl konteynerlerinin temini,
sevkiyati ve bakimi; el ¢opi
kovalarinin temini,
yayginlastiriimasi ve bakimi

Temizlik isleri
Mudarlaga

4.4.1.3. Kurumumuza ait hizmet
binalarinin i¢ temizlik ve dig
cephe temizlik hizmetlerinin
gerceklestiriimesi

Temizlik isleri
Mudarlaga
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4.5. Nazilli'de
Yasayanlara Ekolojik
Denge igerisinde
Surdurdlebilir ve
Yasanabilir Daha
Yesil Bir Cevre
Olusturmak

4.5.1. Kent 6lgeginde hizmet
verecek yesil alan ve
rekreasyon alanlarinin
olusturulmasi ve bakimlarinin
yapilmasi

4.5.1.1. Yeni park ve rekreasyon
alanlarinin yapilmasi

Park ve Bahgeler
Mudarlaga

4.5.1.2. Yil igerisinde ingaati
tamamlanmis parklarda peyzaj
projesinin uygulanmasi

Park ve Bahgeler
Mudarlaga

4.5.1.4. Mevcut dizenlenmis
yesil alanlardan memnuniyeti
artiracak diizeyde bakim
yapilmasi

Park ve Bahgeler
Mudarlaga

4.5.1.6. Kent Park Yenileme
Projesi (Stimerpark)

Park ve Bahgeler
Mudarlaga

4.5.1.7. Bitkisel Gretim
faaliyetlerinin yurittulmesi

Park ve Bahgeler
Mudarlagu

4.5.2. Fidan dagitimi ve
agaclandirma faaliyetlerinin
yuritldlmesi

4.5.2.1. Agacglandirma
faaliyetlerinin ylritilmesi

Park ve Bahgeler
Mudarliga

4.6. Ekolojik Tarim
Kosullarinda Yapilan
Bitkisel ve Hayvansal

Uretimleri
Desteklemek,
Sorumlu Uretim ve
Tuketim Bilincini
Yayginlagtirmak

4.6.1. Sorumlu Uretim ve
tiketim bilincini
yayginlastirmak

4.6.1.1. Tohum takas etkinligi

Tarimsal Hizmetler
Madarlaga
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4.6.1.2. Farkindalik Egitimlerinin
verilmesi

Tarimsal Hizmetler
Mudarlaga

5.1. Nazilli 'de Kirsal
ve Tarimsal
Kalkinmayi

Guglendirerek,
Ciftcinin ve
Tuketicinin

Kazandigi Bir Kent
Haline Gelmesini
Saglamak

5.1.1. Nazilli'de kirsal ve
tarimsal kalkinmayi
glclendirerek, ciftcinin ve
tiketicinin kazandigi bir kent
haline gelmesini saglamak

5.1.1.1. Nazillinin tarimsal Uriin
cesitliligi ve kapasitesinin
artirilmasina yonelik faaliyetler

Tarimsal Hizmetler
Mudarlaga

5.1.1.2 Meyve bahgeciliginin
yayginlastiriimasi

Tarimsal Hizmetler
Mudarliaga

5.1.1.3 Nabel meyve suyu
fabrikasi projesi

Tarimsal Hizmetler
Mudarliagu

5.2. is ve Meslek
Edindirme
Programlariyla
istihdama Katkida
Bulunmak

5.2.1. is ve meslek edindirme
programlariyla istihdama
katkida bulunmak

5.2.1.1. ise ydnlendirme ve
yerlestirme galismalari

insan Kaynaklari ve
Egitim Madarlugu

5.2.1.2. Mesleki egitimler
dizenlenmesi

insan Kaynaklari ve
Egitim Madurlugu

5.2.1.3. Pozisyon agigl olan
meslek gruplarinin analizinin
yapilarak, is birliklerinin
glgclendirilmesi

insan Kaynaklari ve
Egitim Madurlugu

5.3. Bolgede Sosyal
Girigimcilik Algisinin
ve Ekosistemin
Gelistirilmesine
Katki Saglamak

5.3.1. Bolgede Sosyal
Girigimcilik Algisinin ve
Ekosistemin Gelistirilmesine
Katki Saglamak

5.3.1.1. Sosyal girisimcilik
algisinin gelistirilmesine yonelik
etkinlik ve faaliyetlerinin
yuratilmesi

Fen isleri Midurligu

5.4. Kirsal Turizm
Araciligiyla Bolge
Halkina Ekonomik
Gelir ve istihdam
Yaratilarak Ayni
Zamanda Kirsal
Turizmin
Yayginlastiriimasi

5.4.1. Kirsal turizm araciligiyla
bolge halkina ekonomik gelir
ve istihdam yaratilarak ayni

zamanda kirsal turizmin
yayginlastiriimasi

5.4.1.1. Mastavra Yollar Kltdr,
Tarih ve Doga Rotalari Projesi

Kaltir ve Sosyal isler
Mudarlaga

5.4.1.2. Turizme yonelik is
birliklerinin gelistirilmesi

Kiiltlir ve Sosyal isler
Mudarlaga
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2. IDARE PERFORMANS - MAALIYET TABLOSU

PLANIN 1. YILI

PLANIN 2. YILI

PLANIN 3. YILI

PLANIN 4. YILI

PLANIN 5. YILI

TOPLAM TAHMINi

MALIYET

TOPLAM

1.900.000.000,00

2.375.000.000,00

2.968.750.000,00

3.710.937.500,00

AMAC 1 9.841.000,00 12.754.000,00 13.013.000,00 17.833.000,00 20.689.000,00 74.130.000,00
Hedef 1.1 1.330.000,00 1.463.000,00 1.610.000,00 1.771.000,00 1.950.000,00 8.124.000,00
Hedef 1.2 0,00 1.000.000,00 1.100.000,00 1.210.000,00 1.331.000,00 4.641.000,00
Hedef 1.3 6.650.000,00 8.000.000,00 9.000.000,00 11.000.000,00 13.000.000,00 47.650.000,00
Hedef 1.4 260.000,00 286.000,00 315.000,00 345.000,00 400.000,00 1.606.000,00
Hedef 1.5 1.000,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00 8.000,00 27.000,00
Hedef 1.6 1.600.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00 3.500.000,00 4.000.000,00 14.100.000,00

AMAG 2 279.900.000,00/ 307.890.000,00f 394.000.000,00| 445.000.000,00| 518.000.000,00( 1.944.790.000,00
Hedef 2.1 51.000.000,00 70.000.000,00 80.000.000,00 85.000.000,00 90.000.000,00 376.000.000,00
Hedef 2.2 47.500.000,00 53.000.000,00 60.000.000,00 70.000.000,00 80.000.000,00 310.500.000,00
Hedef 2.3 200.000,00 1.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00 8.200.000,00
Hedef 2.4 0,00 6.000.000,00 7.000.000,00 8.000.000,00 10.000.000,00 31.000.000,00
Hedef 2.5 171.200.000,00 200.000.000,00 220.000.000,00 250.000.000,00 300.000.000,00| 1.141.200.000,00
Hedef 2.6 10.000.000,00 20.000.000,00 25.000.000,00 30.000.000,00 35.000.000,00 120.000.000,00

AMAG 3 26.220.000,00 28.842.000,00 45.100.000,00 68.200.000,00 91.300.000,00 259.662.000,00
Hedef 3.1 20.000,00 50.000,00 100.000,00 200.000,00 300.000,00 670.000,00
Hedef 3.2 19.000.000,00 22.000.000,00 25.000.000,00 30.000.000,00 35.000.000,00 131.000.000,00
Hedef 3.3 2.100.000,00 6.000.000,00 8.000.000,00 20.000.000,00 30.000.000,00 66.100.000,00
Hedef 3.4 5.100.000,00 8.000.000,00 12.000.000,00 18.000.000,00 26.000.000,00 69.100.000,00

AMAC 4 106.000.000,00| 116.600.000,00( 128.260.000,00) 141.086.000,00| 283.640.000,00 775.586.000,00
Hedef 4.1 0,00 5.000.000,00 5.500.000,00 6.050.000,00 6.655.000,00 23.205.000,00
Hedef 4.2 23.000.000,00 50.000.000,00 65.000.000,00 75.000.000,00 85.000.000,00 298.000.000,00
Hedef 4.3 17.000.000,00 30.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 60.000.000,00 212.000.000,00
Hedef 4.4 56.000.000,00 61.600.000,00 67.760.000,00 74.536.000,00 81.985.000,00 341.881.000,00
Hedef 4.5 8.000.000,00 16.000.000,00 25.000.000,00 30.000.000,00 40.000.000,00 119.000.000,00
Hedef 4.6 2.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 8.000.000,00 10.000.000,00 29.000.000,00

AMAC 5 47.800.000,00 52.580.000,00 57.838.000,00 88.700.000,00| 121.000.000,00 367.918.000,00
Hedef 5.1 7.700.000,00 10.000.000,00 15.000.000,00 20.000.000,00 35.000.000,00 87.700.000,00
Hedef 5.2 0,00 5.000.000,00 6.000.000,00 8.000.000,00 15.000.000,00 34.000.000,00
Hedef 5.3 40.000.000,00 45.000.000,00 52.000.000,00 60.000.000,00 70.000.000,00 267.000.000,00
Hedef 5.4 100.000,00 150.000,00 500.000,00 700.000,00 1.000.000,00 2.450.000,00

?'(\)":LCAL“/;T 469.761.000,00f 518.666.000,00f 638.211.000,00/ 760.819.000,00| 1.034.629.000,00| 3.422.086.000,00
GENEL

YONETIM 1.430.239.000,00| 1.856.334.000,00| 2.330.539.000,00( 2.950.118.500,00( 3.789.589.750,00( 12.356.820.250,00

GIDERLERI

4.824.218.750,00

15.778.906.250,00
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3.NAZiLLi BELEDIYESi iIDARE BUTCE BiLGILERI TABLOSU

BUTGE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRMA TABLOSU

GIiDERiIN TURU

GERCEKLESEN

GERCEKLESEN

CARI YIL

HEDEF

2022

2023

2024

2025

PERSONEL GIDERLERI

49.190.097,99

90.348.000,00

314.960.000,00

303.862.000,00

SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA

DEVLET PRiMIi GIDERLERI 7.618.303,60 14.603.000,00 |45.312.000,00 38.583.000,00
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 182.753.144,24 | 297.688.000,00 | 910.397.000,00 |1.019.072.000,00
FAiZ GIDERLERI 4.525.567,19 10.001.000,00 |16.000.000,00 38.000.000,00
CARI TRANSFERLER 7.107.296,71 17.322.000,00 |43.002.000,00 40.501.000,00

SERMAVYE GIiDERLERI

14.668.424,83

45.718.000,00

300.329.000,00

257.282.000,00

BORC VERME 0,00 0,00 30.000.000,00 30.000.000,00
YEDEK ODENEK 1.000,00 45.000.000,00 |166.000.000,00 |172.700.000,00
148.416.483,02 520.680.000,00 1.826.000.000,00 1.900.000.000,00
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